
ANEXO IV

CRITÉRIOS PARA FIXAÇÃO DE VALORES DE GRATIFICAÇÃO POR OCUPAÇÃO DE 
FUNÇÃO NOS CEFAPRO’S

Critérios CEFAPROs Função Valores

Pequeno Porte
Confresa

Juara
Matupa

São Félix do Araguaia

Diretor R$ 1.000,00
Coordenador R$ 1.000,00

Médio Porte

Alta Floresta
Diamantino

Juina
Sinop

Primavera do Leste
Pontes e Lacerda
Tangará da Serra

Diretor R$ 1.250,00
Coordenador R$ 1.250,00

Grande Porte

Barra do Garças
Cáceres
Cuiabá

Rondonópolis

Diretor R$ 1.500,00
Coordenador R$ 1.500,00

Professor Formador
Acréscimo incidente sobre o 

subsídio de carreira

33,33%
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