
 

Cuiabá/MT., 19 de agosto de 2022. 
 
AO 
GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE ESTAO DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 
UNIVERSIDADE DE MATO GROSSO 
SR.º SAMUEL LONGO 
PREGOEIRO 
 
 
 
REF.: ESCLARECIMENTO PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2022- UNEMAT- 
PROCESSO ADMINISTRATIVO UNEMAT-PRO-2022/11828. 
 
 

A empresa Pantanal Terceirização de Serviços Eirelli-EPP, inscrita no CNPJ sob 
nº 14.739201/0001-10, vem através desta solicitar os seguintes esclarecimentos: 
 
 
Nos itens 7 e 9 do  Anexo I das especificações técnicas, solicita: 
 
ITEM 7- SERVIÇO DE CERIMONIAL PARA PLANEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR OS ATOS 
SOLENES, SELEÇÃO DE PÚBLICO PARA OS EVENTOS REALIZADOS, REDAÇÃO E ENVIO 
DE CONVITES, ROTEIRO, ESTRUTURAÇÃO DO ESPAÇO. APOIO ÀS COMISSÕES DE 
FORMATURA, ENSAIO E SUPERVISÃO DAS SOLENIDADES DE COLAÇÃO DE GRAU. 
ACOMPANHAMENTO DE VISITAS OFICIAIS. DEFINIÇÃO E ELABORAÇÃO DE PROGRAMAS 
E ROTEIROS PARA SEMINÁRIOS, CONGRESSOS, INAUGURAÇÕES, ACOMPANHAR OS 
DIRIGENTES EM TODOS OS SEUS ATOS CERIMONIOSOS. POSSES DE REITOR, VICE-
REITOR, DIRETORES, AULAS INAUGURAIS; 
CELEBRAÇÕES DE DATAS COMEMORATIVAS; CONGRESSOS, SIMPÓSIOS, SEMANAS, 
FEIRAS E EXPOSIÇÕES; AUDIÊNCIAS PÚBLICAS; HOMENAGENS, PREMIAÇÕES, 
ASSESSORAR AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, OFE-RECENDO CONSULTORIA E 
ORIENTAÇÃO NECESSÁRIAS À REALIZAÇÃO DOS DEMAIS EVENTOS DA UNIVERSIDADE 
DO ESTADO DE MATO GROSSO. PARA ATENDER A UNIVERSIDADE DO ESTADO DE 
MATO GROSSO (SEDE ADMINISTRATIVA E CAMPI), DIARIAMENTE, PERFAZENDO 44 
(QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMANAIS, DENTRO DOS HORÁRIOS QUE MELHOR 
CONVIER À UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO, NOS LOCAIS DEFINIDOS E 
INDICADOS PELA MESMA, DE ACORDO COM A DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS QUE 
CONSTAM NO PLANO DE TRABALHO, INCLUSOS TODOS OS IMPOSTOS, OBRIGAÇÕES 
LEGAIS, ENCARGOS SOCIAIS, INSUMOS, TRIBUTOS E DEMAIS COMPONENTES, A 
EXPENSAS DA EMPRESA LICITANTE VENCEDORA DO CERTAME. INTERIOR. MENSAL. 
 
 
ITEM 9- SERVIÇO DE PISCINEIRO PARA FAZER O SERVIÇO LIMPEZA GERAL DA PISCINA 
COM ASPIRAÇÃO, MANUTENÇÃO DO FILTRO DE AREIA, CONTROLE DO CLORO, 
CONTROLE DO PH, LIMPAR AS BORDAS, RETRO LAVAGEM DO FILTRO, LIMPEZA DA 
CALÇADA E DO PATIO EXTERNO, IRRIGAR O GRAMADO NO ENTORNO, SERVIÇO DE 
APARADO GRAMADO, ORGANIZAÇÃO DOS PRODUTOS QUÍMICOS, MANGUEIRAS, 
CORDAS E FERRAMENTAS NA SALA DO FILTRO PARA ATENDER A UNIVERSIDADE DO 
ESTADO DE MATO GROSSO (CIDADE UNIVERSITÁRIA) DIARIAMENTE, PERFAZENDO 44 
(QUARENTA E QUATRO) HORAS SEMA-NAIS, DENTRO DOS HORÁRIOS QUE LOCAIS 
DEFINIDOS E INDICADOS PELA MESMA, DE ACORDO COM A DESCRIÇÃO DOS 
SERVIÇOS QUE CONSTAM NO PLANO DE TRABALHO, INCLUSOS TODOS OS IMPOSTOS, 
OBRIGAÇÕES LEGAIS, ENCARGOS SOCIAIS, INSUMOS, TRIBUTOS E DEMAIS 



 

COMPONENTES, A EXPENSAS DA EMPRESA LICITANTE VENCEDORA DO CERTAME. 
INTERIOR. MENSAL. 
 
 
PERGUNTA-SE: 
 
1)- Quais Convenções Coletiva de Trabalho da Categoria que inclui estes profissionais elencados 
nos itens 07 e 09 do Anexo I do Edital? 
 
 
2)- Quais salários que devemos cotar para esses profissionais contidos no item 07 e item 09 do 
Anexo I do Edital?  
 
 
Requeremos esclarecimentos acima , uma vez que o Edital menciona somente as convenções 
de: CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2022 - NÚMERO DE REGISTRO 
NO MTE: MT000049/2022 - SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS 
TERCEIRIZADAS, DE ASSEIO, CONSERVAÇÃO E LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA DO 
ESTADO DE MATO GROSSO e SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E 
CONSERVAÇÃO DO ESTADO DE MATO GROSSO; 
 
 
CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2023 do SINDICATO DOS 
JORNALISTAS DE MATO GROSSO e PISO SALARIAL DOS JORNALISTAS 2.022; 
OBSERVAÇÕES: SERVIÇO DE DIAGRAMADOR, SENDO 40 HORAS SEMANAIS: 
para a composição salarial do diagramador, observar: NOVO PISO VIGENTE A PARTIR 
DE MAIO DE 2022: 3.347,10. 
§7º - JORNADA DE TRABALHO - A jornada de trabalho do jornalista é de 05 (cinco) 
horas diárias, conforme prevêem os artigos 303 e 305 da CLT. 
§8º - HORA EXTRA - Fica resguardada a possibilidade de elevação de jornada para 07 
(sete) horas diárias, conforme artigo 304 da CLT, desde que acrescido, no mínimo, de 
50% do valor da hora normal e 100% quando feriados, domingos ou folgas coincidentes 
com o descanso semanal remunerado, nas horas estendidas mediante contrato 
individual de extensão de jornada, assistido pelo SINDJOR/MT em situações 
específicas. 
 
 
Sendo que estas 02(duas) CCT’s não constam salários para as funções dos itens 07 e 
09 mencionada acima.  
 

 
Aguardamos os esclarecimentos acima citados, para posteriormente elaborar a proposta de 
preços. 

 
 
 

Atenciosamente 
 
 
 
 
 

PANTANAL TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS 
CNPJ N.° 14.739.201/0001-10 
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Licitação UNEMAT <licitacao@unemat.br> 19 de agosto de 2022 11:24
Para: Diretoria Administrativa de Patrimônio e Serviços DAPS <daps@unemat.br>

Solicito informações? 

---------- Forwarded message --------- 
De: pantanal Terceirização <pantanalterceirizacao@hotmail.com> 
Date: sex., 19 de ago. de 2022 às 11:12 
Subject: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO II 
To: licitacao@unemat.br <licitacao@unemat.br> 

--  
At.te
Samuel Longo
Assessor Especial 2 de Aquisições
Comissão Permanente de Licitação 
Fone/Fax: (065) 3221-0014 / (65) 99989-7702
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Licitação UNEMAT <licitacao@unemat.br> 22 de agosto de 2022 09:09
Para: pantanal Terceirização <pantanalterceirizacao@hotmail.com>, Diretoria Administrativa de Patrimônio e Serviços
DAPS <daps@unemat.br>

Prezado, em razão da solicitação:

1)- Quais Convenções Coletiva de Trabalho da Categoria que inclui estes profissionais elencados 
nos itens 07 e 09 do Anexo I do Edital? RESPOSTA:

ITEM 07: Quanto ao Cerimonialista, ESTÃO INFORMADOS no Anexo I do termo de referência, arquivo "- 035 2022
tr limpeza conservacao apoio logistico.pdf",disponibilizado junto ao edital. 5.5.4.2 Os postos de trabalho de
Cerimonista e o quantitativo deverão ser indicados na
Planilha Formadora de Custos, conforme abaixo:

ITEM 09: limpador de piscina; CCT MT000049/2022;

2)- Quais salários que devemos cotar para esses profissionais contidos no item 07 e item 09 do 
Anexo I do Edital? 

ITEM 07: R$ 3.483,33.
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ITEM 09: 2ª FAIXA SALARIAL: R$ 1.359,65 + gratificação por assiduidade de R$ 52,63 totalizando R$ 1.412,28 mais
os benefícios previstos nesta CCT.

Att
Samuel Longo

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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