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O Nucleo de Estudos sobre Educacao, Género, Raca e Alteridade, vinculado a Pro-reitoria
de Extensao e Cultura da Universidade do Estado de Mato Grosso, com apoio financeiro da
Fundacao Carles Chagas e da Fundacao Ford (Projeto Equidade na Pés-Graduagdo), no
ambito do Consorcio Centro-Oeste que retine o Grupo de Estudos sobre Raga e Ag¢do
Afirmativa (GERAA/UFMS) e o Niicleo de Estudos sobre Educagdo, Género, Raga e
Alteridade (NEGRA/PROEC/UNEMAT) faz saber aos interessados que estao abertas as
inscricoes para o Curso de Extensao — Formacdo Pré-académica: Equidade na Pos-
graduacdo. O projeto prevé a utilizacao dos valores aprovados para o Consoércio Centro-Oeste
em chamada publica pela Fundagdo Carlos Chagas e Fundagao Ford para promogdo de Curso
de Aperfeicoamento — Formacdo Pré-académica: Equidade na Po6s-graduagdo, visando
preparacao de 100 candidatos em 2013, integrando duas turmas, para os processos seletivos de
Programas de Pods-graduacado stricto sensu (cursos de mestrado) em universidades brasileiras
e/ou estrangeiras em diversas areas do conhecimento.

ALTERACOES, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

No Edital Complementar n. 001/2013/NEGRA serdo mencionados os aspectos alterados,
acrescentados ou suprimidos em relacdao ao Edital Publico disponibilizado no endereco

www.unemat.br/pesquisa/negra

1. DAS PARCERIAS

O Curso de Extensdao — Formagdo Pré-académica: Equidade na Pés-graduagdo, ofertado em
2012 pela Universidade do Estado de Mato Grosso, é promovido pelo NEGRA/UNEMAT e
pelo GERAA/UFMS, que conta com apoio financeiro da Fundacdo Ford/Fundagdo Carlos
Chagas e possui parcerias com instituicoes e projetos cujo objetivo é a preparacdo de
candidatos para acesso ao nivel superior (graduagdo e pos-graduacao).

1.1. Para esta edigdo apresentam-se como parceiros as seguintes institui¢des e/ou projetos:

a. Conselho Estadual de Promocdo da Igualdade Racial — CEPIR/MT, Instituto de
Mulheres Negras — IMUNE/MT, Superintendéncia de Politicas de Promocao da
Igualdade Racial — SUPPIR/MT, Secretarias Municipais de Educacdo do Estado Mato
Grosso, Unidades Escolares vinculadas a Secretaria de Estado de Educacdo ou as
Secretarias Municipais de Educacdao do Estado de Mato Grosso, Projeto Sawabona:
Afirmando Direitos e Reconhecendo Diferencas no Acesso ao Nivel Superior
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1.2. DAS VAGAS OFERTADAS EM PARCERIA
Nao havera vagas ociosas. No caso de as vagas ndao serem preenchidas com as parcerias
institucionais previstas, estas serdo destinadas a ampla concorréncia.

3. DO CURSO

3.8. Os cursistas deverdao encaminhar, obrigatoriamente, até o dia 30 de agosto de 2013, a
coordenacao do Curso de Aperfeicoamento — Formacdo Pré-académica: Equidade na Pds-
graduacdo Termo de Responsabilidade para Orientacdo assinado, inclusive pelo professor-
tutor, responsavel pela orientagdo. O descumprimento deste requisito impedira o cursista de
obter o certificado do curso de aperfeicoamento.

3.9. Os Semindrios de Projeto de Pesquisa serdo realizados entre os meses de outubro e
dezembro de 2013.

12. CRONOGRAMA

12.1 recebimento das inscri¢cdes De 10 a 28 de junho de 2013

12.2 analise das propostas 29 e 30 de junho e 01 de julho de 2013
12.3 divulgacdo preliminar dos 02 de julho de 2013

resultados

12.4 recursos 03 e 04 de julho de 2013

12.5. resultados finais 05 de junho de 2013

12.6. confirmacdo de interesse 10 a 12 de julho de 2013
(presenca obrigatéria) e entrevista
(se necessario)

12.7. Aula inaugural 12 de julho de 2013

12.8. Inicio das atividades do Curso A partir de 13 de julho de 2013
de Aperfeicoamento — Formacao
Pré-académica: Equidade na Pos-
graduacdo

12.9 encerramento das atividades 30 de outubro de 2014

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:
13.1.1. Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condicOes estipuladas
neste Edital.

13.1.2. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecdo.
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13.1.3. Nao confirmar a sua participacdo no Curso de Aperfeicoamento — Formagdo Pré-
académica: Equidade na Pds-graduacgdo, nas datas indicadas no cronograma do processo de
selecao
13.2. A documentacdo dos candidatos ndo aprovados permanecera no NEGRA por um periodo
de até 1 (um) més apds a divulgacdo do resultado final. Findo este periodo, a documentagao
sera inutilizada.
13.3. Todas as informacdes oficiais estdo disponiveis no endereco do NEGRA na péagina da
Universidade do Estado de Mato Grosso. Os acessos serao realizados por intermédio do link
www.unemat.br/pesquisa/negra
13.3. Casos omissos serdo resolvidos pelo NEGRA/PROEC/UNEMAT
13.4. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital.

Caceres-MT, 19 de junho de 2013.

Profa. Dra. Vera Licia da Rocha Maquéa
Pro-reitora de Extensao e Cultura

Prof. Dr. Paulo Alberto dos Santos Vieira
Coordenador do Curso de Aperfeicoamento
Formacao Pré-académica: Equidade na Pos-graduacao
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