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RELATORIO FINAL

CICLO DE INTERCAMBIOS E REFLEXOES:
EM BUSCA DE NOVOS PARADIGMAS PARA O ENSINO SUPERIOR

Apresentacao

O presente relatério foi elaborado levando em consideragdao um
relato em quatro grandes blocos: 1 - Introducao, com todos os aspectos
relevantes na execucao dos ciclos;-Histérico dos Ciclos de Intercambios e
Reflex0es, que contemplam os motivos do projeto, os objetivos, a
metodologia e os resultados; 2 - Metodologia utilizada para a
construcao do Relatorio Final, com os tépicos gerais representantes dos
problemas comuns levantados em cada campus; 3 - Apresentacao dos
conteudos dos Relatorios Regionais, por Campi, 4 - Proposicao de
leitura coletiva deste documento para possiveis retificagcbes e/ou
ratificacoes por parte de cada membro da comunidade unematiana, 5 -
Comissao de Sistematizacao e 6- Anexos, com copia do projeto original,
documentos de apoio pedagdgico, copias dos relatdrios regionais, os

mesmos que contribuiram na elaboracao deste Relatorio Final.



1- Introducao

A Pré-Reitoria de Ensino e Graduacao (PROEG) empreende para o
ano de 2007 varias frentes de trabalho, entre elas o projeto:Ciclo de
intercambios e reflexoes: "Em busca de novos paradigmas para o
Ensino Superior", realizado em todos os Campi da instituicao, com a
participacao da comunidade interna e externa.

Os motivos que levaram a realizacao dos ciclos estdo pautados em
trés grandes necessidades: 1- Refletir acerca dos problemas do ensino
superior, frente as necessidades do mundo moderno; 2- Revisitar as
concepcOes que perpassam a educacao superior em suas concepcoes
fundamentais de ensino, metodologia, avaliagao, relagao professor e alunos,
comunicacao institucional, gestao e ensino, entre outros; 3- Promover o 2¢
Foérum do Ensino Superior.

O objetivo geral do projeto foi definido segundo as razoes de sua
realizacao, destacando-se a necessidade de captar os indicadores de
orientagcdo de natureza politico-administrativa e pedagdgica que possam
apontar para a operacionalizacdao de medidas que visem a melhoria da
qualidade do ensino.

Os objetivos especificos contemplaram a acao pedagdgica dos cursos

de licenciatura e bacharelados, tal como descritos abaixo:

-Avaliar a formagdo académica do profissional agente das
transformagoées sociais.; - Identificar a realidade soécio-cultural e as
possibilidades do ensino superior, ante o0s egressos dos cursos de
licenciaturas e bacharelados da UNEMAT e as exigéncias da sociedade;
-Redimensionar o papel social da UNEMAT nos processos historicos de
transformagoées sociais, econémicas, politicas e culturais das diversas
comunidades atendidas por esta IES.; -Propor alternativas de solugcoes
aos problemas levantados pelas pessoas da comunidade para serem
teoricamente depuradas e transformadas em acbes que beneficiam
concretamente o ensino superior.

A metodologia do ciclo resumiu-se em trés grandes momentos:

12 momento: planejamento dos ciclos, com a execucao e avaliacao dos



resultados pelos departamentos, escolas, centros comunitarios, sindicatos,
clubes e entidades sociais, centros de pesquisa, estudo, comercio e outros. O
planejamento, organizacdao e execugcao dos ciclos ficou sob a
responsabilidade dos departamentos e demais grupos representantes da
sociedade.. As discussoes iniciais se deram internamente, por
departamentos, para depois serem socializadas e rediscutidas com a
participacao da comunidade externa.
22 momento: promoc¢ao dos seminarios regionais, para a sistematizacao
dos resultados dos ciclos, pelo campus, para a elaboracdo dos relatdrios
regionais. Os Seminarios Regionais, ainda sob a responsabilidade de cada
campus, visaram a inclusao dos problemas e solugoes especificos de cada
departamento/curso no panorama da instituicao, com a finalidade de
identificar neles as situacoes comuns, mais destacadas pelos Campi.
32 momento: Os relatorios regionais foram encaminhados a Comissao Geral
de Sistematizacao, que se compods de professores selecionados pela PROEG
, que precederam a organizacao, interpretacao e a sistematizacao dos
resultados dos seus resultados, tal como peviram os objetivos deste projeto.
As visitas aos Campi aconteceram de 06 de Junho a 19 de Outubro de
2007. O cronograma de visitas foi integralmente cumprido, tanto na etapa
em que foram realizados os primeiros contatos e as discussoes iniciais, como
na segunda e ultima etapa, em que se tratou do levantamento dos problemas
do Ensino Superior. Por questoes de sintonia de trabalho, em sua maioria os
encontros foram realizados juntamente com as atividades da Pro-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PRPDI), mais
especificamente, integrados as oficinas do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI). O trabalho conjunto, entre pré-reitorias revelou-se
produtivo.

Na maioria dos Campi contamos com a participagao dos representantes
de cada segmento do universo académico, inclusive dos representantes da
comunidade externa. Participaram: coordenadores de Campi, professores,
funciondrios, alunos, representantes das Secretarias Municipais de
Educacao, Camara de vereadores, bem como de varios clubes de servicos,
sindicatos locais e outros.

Os resultados dos ciclos evidenciaram nos relatorios regionais um



claro elenco de entraves e caréncias do ensino, os quais apontam para
determinadas convergéncias. Também ressaltaram, na realidade de cada
campus, a existéncia de problemas, que apesar de comuns, refletiram suas
diversidades geo-fisicas, econdémicas, sécio-culturais e historicas.

A titulo de conclusdo, reafirmamos a importancia dos ciclos por
terem representado o cotidiano de cada campus, com as dificuldades e
anseios de suas comunidades, o que lhes confere legitimidade institucional.
Com este resultado, os indicadores levantados pelos ciclos orientarao a
organizacao e programacao do 22 Forum de Ensino: Ciéncia e Tecnologia em
debate para o redimensionamento do Ensino Superior. Este evento terd um
carater deliberativo porque nele professores, funcionarios, alunos,
representantes das Secretarias terao a reponsabilidade de tracar a Nova
Linha Politica para o Ensino Superior. As deliberacbes advindas do
Férum deverdao primar por manter a UNEMAT em consonancia com o0s
cenarios do ensino das demais IES brasileiras, apoiadas nas disposi¢coes do
MEC, CNE, CEE e outros, sem que isto venha ferir a sua deversidade e
autonomia. Este evento serd uma promogdao da PROEG/SECITEC/FAPEMAT

e Prefeituras Municipais.

2 Metodologia utilizada para a construcao do Relatorio Final

Diante da diversidade de problemas do ensino encontrada nos
relatorios regionais, bem como da imensa alteridade nas proposi¢coes das
solugOes especificas de cada campus, a comissao decidiu levantar cinco
grandes temas abarcadores de todo conteudo analisado, que sao: 1- A
relacao entre as Politicas de Ensino Médio e Superior (Professores, alunos e
funciondrios); 2-O Ensino Superior nos aspectos fisico e administrativos; 3-
O Ensino Superior nos aspectos material e financeiro; 4- O Ensino Superior
no aspecto Pedagdgico, 4.1- Agao docente; 4.2 Apoio a acao docente; 4.3
Qualificacao de docentes e funcionarios (Formacao Continuada e Péds
Graduacao); 5- Gestao Institucional, Reitoria, Pro Reitorias, Institutos,

Faculdades, Campi, Departamentos e Nucleos Pedagodgicos.

3-Apresentacao dos conteudos dos Relatdrios Regionais, por Campi



1)- Politicas de Ingresso (Relacao Ensino Médio e Superior)
1.1- Alunos:

Médio Araguaia:

A atende uma demanda maior com parcerias significativas

A abertura de vagas nos cursos oferecidos pelos Programas
Parceladas

A politica diferenciada de ingresso e permanéncia de

coordenadores locais

Alta Floresta:
A revisao da forma de ingresso nos cursos (vestibular), incluindo

redacao e nota minima

Tangara da Serra:
A baixa articulagcao com o empresariado e os movimentos sociais
A evasao de alunos
A sobrecarga de trabalho

A\ saturacao de mercado

Alto Araguaia:
A maior e mais organizada divulgacao dos vestibulares
A redefinicao das provas de vestibular dividir por area especificas

A mudar comissao COVEST (rotativa)

Barra do Bugres
A ha pouco candidatos por vaga

A ha pouca divulgagdo por cursos



1.2- Professores:
Tangara da Serra:
reducao de numero de professores efetivos
evasao de professores
pouca divulgacao do Concurso Publico
concorréncia estrangeira

saturacao de mercado

> > > > > >

atualizacao e conhecimento
A valorizar o docente da instituicao
A valorizar cursos em detrimento a outros (Licenciaturas e

Bacharelados)

2)- Ensino Superior: aspecto fisicos e administrativo

Médio Araguaia:
A necessidade de infra-estrutura fisica
A criacao de uma politica de cobranc¢a mais eficaz com os contratos
firmados com Prefeituras e SEDUC
A necessidade estrutura fisica, ampliagdo do prédio e melhoria dos
equipamentos (Luciara)
A\ infraestrutura de apoio ao académico

A condigoes de trabalho para coordenacao local (Luciara)

Alta Floresta:
A condigbes precdarias da infra-estrutura fisica, laboratorial e de
mao-de-obra
A falta espago fisico mobiliado para o docente exercer suas
atividades
A aquisicao de veiculo para viagens longas
A aumento da capacidade fisica do campus
A construcao de 06 (seis) salas de aula para 2008/1
A construcao e implantagao de laboratorios do nucleo bésico, como:
quimica, fisica, etc.

A pavimentacgao de ruas e estacionamento no campus II



A\ construcao de vias de acesso, iluminacao elétrica

A instalacao de telefone e ar condicionado nos gabinetes dos
professores

A\ aquisicao de novas areas para ampliacdao do campus II

A contratacao de funcionarios para a manutencgao da infra-estrutura

do campus

Tangara da Serra:
A evasao de funcionarios
A morosidade no encaminhamento e acompanhamento de processos
A burocracia afeta qualidade do atendimento e na tramitacao de
processos
A atendimento aos departamentos
A\ centralizacdao nos tramites de processos
A maior divulgacao da Normatizacao Académica (necessidade de

atualizacdao da mesma)

Alto Araguaia:
A adocao de sistema on-line para atendimento ao académico
desburocratizacao
divulgacao dos cursos as comunidades
ampliacao da biblioteca
revisao das aulas aos sabados
constituicao de laboratorios de ensino
parceria com empresas para estdgios e assessorias

agilizacao dos servicos da biblioteca

b AP A e e A T

maior agilidade na contratacao de professores e na divulgacgao de
editais

A prestacao de contas dos departamentos e coordenagao
peridodicamente

A\ construcao, ampliagcao e manutencao de laboratdrios

A criar normas para uso de PC na biblioteca

A R.U (Restaurante Universitario)

A casa do estudante



Sinop:
A necessidade de servico de Ouvidoria (urgente)
A problemas com salas de aula (espago, iluminagao, climatizagao,
etc)
A excesso de alunos em sala
A falta de manutencgao da infraestrutura

A ndo ha definicao de periodicidade

Juara:

necessidade de aprovacgao do curso junto com o CEE

concurso publico para docentes — necessidade (posse, mais vagas)
manutencao e conservacao da estrutura

necessidade de reforma da biblioteca

ampliacao e reforma geral

equipamentos, mobiliarios e transporte

necessidade de descentralizacdo orcamentaria

b AP A e e A T

necessidade de mais servidores

Colider:

necessidade de ampliagao de estrutura fisica

necessidade de mais RH no setor administrativo (técnicos)
necessidade de ampliagao

em andamento — busca de parcerias

criacao de coordenacao local de cultura e esporte
reforma do PCCS e PTES

viabilizacao de automoveis

> > > > > > >

Barra do Bugres:
A faltam salas para professores, laboratorios
A salas com excesso de alunos

A vestibular semestral néo é ideal

3- Ensino Superior aspecto material e financeiro:



Médio Araguaia:
A necessidade de ampliagao da quantidade de computadores
A necessidade de aquisicao de carteiras mais adequadas, ar
condicionado para as salas de aula
A construcao de refeitorio
A construcao de alojamento para os académicos

A equipamentos em geral para sala e laboratorio

Alta Floresta:
A necessidades de laboratorios para atividades de pesquisa
A\ necessidade de espaco fisico para implementacao de laboratorio
A necessidade de aquisicao e implementacao de area experimental
A necessidade de aquisicao de equipamentos e materiais para o
desenvolvimento de pesquisas
A aumento de recursos para o custeio das despesas de docentes e
discentes em eventos cientificos
A aquisicao de onibus para viagens de campo
A aumento de recursos para o custeio das despesas com as aulas de
campo
A\ aquisicao de novos equipamentos audio-visuais
A manutencao e reposicao de equipamentos
A aquisicao de mobilidrio para biblioteca
A informatizacao do acervo bibliografico
A financiamento de cursos de capacitagdo para funcionarios da
biblioteca

A construcao de pelo menos 02 (dois) anfiteatros

Tangara da Serra:
A precarizacao das condicoes de trabalho

A ampliagao do acervo bibliografico

Alto Araguaia:



Sinop:

Juara:

A falta de equipamentos e recursos didaticos pedagégicos

A melhorias no servigo de internet

A falta de segurancga ao acervo bibliografico

A falta de climatizagdao do espaco fisico da biblioteca

A faltam multimeios

A faltam equipamentos e laboratérios adequados além

manutencao dos que existem

A prédios em geral

Colider:

A necessidade de laboratorio de informatica
A necessidade de laboratorio de hardware
A necessidade de equipamentos para laboratdrios

A necessidade de setor financeiro do campus

Barra do Bugres:

A falta RU, moradia estudantil
A necessidade Onibus e seguro para funcionarios e professores

A inflexibilidade do setor financeiro

4- Ensino Superior, aspectos pedagogico:

4.1- Acao docente:

A disciplinas com carga horaria pratica

A\ revisao de métodos e quantidade de avaliacao
A problema de evasao escolar

A salas com excesso de alunos

A auséncia de aulas praticas

A programa de nivelamento académico

da



Médio Araguaia:

A postura transdisciplinar

A elaboracao de projetos pedagogicos na darea especifica de
formacao no espaco escolar

A curriculo contextualizado

A ensino voltado a pesquisa

A falta socializagdo das produgoes académicas para a sociedade

A maior apoio os Projetos Politicos-Pedagogicos das escolas

A atende etnias indigenas da regiao

A aprovacao e desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensao

Tangara da Serra:

A\ precarizagao das condigoes de trabalho

A permanéncia dos académicos do PIIER

A\ assisténcia ao estudante

A punicao a quem discrimina

A auséncia de politicas inclusivas - portadores de necessidades
especiais

A académicos com necessidade financeiras (bolsa, R.U, albergue
académico)

A\ falta de articulacdo entre os académicos de diferentes cursos

A centralizacao de encontros

A maior integracao entre os professores

A\ atualizagao do acervo bibliografico

Alto Araguaia:

Sinop:

A disciplinas com CH pratica

A revisdao de métodos e quantidade de avaliagao

A combater a evasao

A encaminhar académicos para P.G.



4.2- Apoio a acao docente:
A\ realizagao de eventos envolvendo a comunidade
redefinigdao do perfil dos académicos
eventos de interagao entre cursos
maior quantidade de projetos de extensao e pesquisa
necessidade de mais recursos didaticos pedagogicos
maior intercambio entre cursos e entre disciplinas
redefinicao de grades curriculares, revisdao de pré-requisitos

ampliacao do acervo

b AP e e e A

avaliagcao do método de ensino dos professores

A promover maior envolvimento de alunos

Médio Araguaia:
A necessidade de ampliagao do acervo
melhoria das condigoes de trabalho de Coordenadores locais
necessidade de ampliacao computadores no laboratério

A
A
A melhorias na estrutura fisica
A agoes de apoio ao académico
A

garantia de assessoria e encontros

Alta Floresta:
A necessidade de construgcao de biblioteca e contratacao de
bibliotecario
A necessidade de aquisicao de acervo bibliografico
A aumento do nimero de bolsas de iniciacao cientifica
A construcao e implementacao de laboratérios para a area de
engenharia ambiental
A ampliacao do tempo do curso de 04 (quatro) anos para 4,5
(quatro anos e meio) anos ou 05 (cinco) anos em Engenharia

Florestal

Tangara da Serra:
A falta de entendimento e capacitacdao em torno da proposta

metodoldgica



A relacionamento ético entre professores

A falta de projetos de extensao para o fortalecimento da economia
local

transporte para alunos

revisao da Matriz Curricular de Ciéncias Contdbeis

revisao do Projeto Pedagdgico do curso de Ciéncias Contabeis
melhorar o acervo bibliografico

dificuldade em participar de eventos externos

dificuldade de divulgacao e publicacao dos trabalhos

falta espaco para atividades docentes

falta espaco para a cantina

P A e e > A

nao consulta ao académico acerca das modificacbes na estrutura
fisica
A Normatizacao Académica carecendo de revisao e atualizagao
A maior divulgacao da Normatizagdao Académica
A problemas de acustica de sala de aula, ventilagao, temperatura,
iluminacao
A\ carteiras insuficientes
A criar a Coordenadoria Pedagdgica para orientar as atividades
docentes
A\ falta de professores para orientar TCC
A atividades complementares — estabelecer cronograma
A compatibilizar horario
A incentivar divisoes
A\ bolsas de iniciacao cientifica — maior democratizacao
A\ avaliacao institucional:
- mais participacao e divulgacao
A avaliacao do processo de ensino:
- divulgacao dos resultados
- agilidade em dar ciéncia ao académico sobre os resultados
A\ auto avaliacao:
- participacao nas decisOes académicas do departamento
A acesso as informacoes e decisoes

A colegiados de curso:



- maior comprometimento
- maior esclarecimento de seu papel

- compatibilizar os horarios de reunides

Caceres:
A matriz curricular - mais adequadas as necessidades de mercado
locais
A\ falta de professores para orientar TCC
A\ atividades complementares — estabelecer cronograma
A compatibilizar horario
A incentivar divisoes
A bolsas de iniciagao cientifica — maior democratizagao
A avaliacao institucional:
- mais participacgao e divulgacao
A\ avaliacao do processo de ensino:
- divulgacgao dos resultados
- agilidade em dar ciéncia ao académico sobre os resultados
A auto avaliacao:
- participacao nas decisOes académicas do departamento
A\ acesso as informacoes e decisoes
A colegiados de curso:
- maior comprometimento
- maior exclarecimento de seu papel

A compatibilizar os horarios de reunides

Alto Araguaia:

A\ realizacao de eventos envolvendo a comunidade
redefinigcdao do perfil dos académicos
eventos de interacao entre cursos
maior quantidade de projetos de extensao e pesquisa
necessidade de mais recursos didadico pedagogico
maior intercambio entre cursos e entre disciplinas

redefinicdo de grades curriculares (revisao de pré-requisitos)

b P e e e A

ampliacao do acervo



Sinop:

Juara:

Colider:

A avaliacao do método de ensino dos professores

A promover maior envolvimento de alunos

A disciplinas com H pratica

A\ revisao de métodos de avaliacao

A implantacao de lingua estrangeira em cursos

A viabilizar formas de maior comprometimento de alunos e

professores com a instituicao

A falta de atualizagao do acervo bibliografico

A faltam recursos multimeios disponiveis

A faltam laboratérios e equipamentos, manutencao

A\ falta incentivo e apoio a publicagao dos pequisadores

A sugestao: aumento da hora-atividade (de 1 para 1 %)

A criacao e implementacao de grupos de pesquisa

A necessidade de captacdao de recursos externos para projetos e
viabilizagao de recursos internos

A necessidade de reforma na biblioteca, prédio e construcao de
ginasio, sala de professores, sala de pesquisa, RU, estacionamento,
anfiteatro, etc...

A radio, jornal e site

A necessidade de apoio a divulgacao de producoes

A apoio a eventos

A necessidade de desenvolver grupos de pesquisa

A necessidade de desenvolver pesquisa na area tecnoldgica

A busca de parcerias para desenvolvimento de estudos e pesquisas
A necessidade de projetos de extensao com parcerias para
atendimento a demandas

A apoio aos professores interinos

A realizagao de concurso publico por campus ou regido



A reforma do PCCS e PTES
A concurso para administracao
A necessidade de apoio ao estudante (moradia), RU,

transporte)

Barra do Bugres:
A reformulacao de matrizes
necessidades de monitores
necessidade de fortalecer grupos de pesquisa
problemas com DE
Unemat poderia oferecer “cursinho”
falta de integracgao entre cursos

necessidade de divulgacao dos projetos e seus resultados

> > > > > >

necessidade de projetos de cultura
A necessidades de cursos especiais
A falta acesso aos periddicos

A ha poucos doutores no campus
4.3- Qualificacao (Formacao continuada e Pos Graduacao):
Médio Araguaia:

A coletivo de docentes altamente qualificado

A cursos de pds graduacao lato e stricto senso

A qualificacao dos profissionais da administracao

Tangara da Serra:

bolsas,

A direcionamento das linhas de pesquisa para os cursos de Ciéncias

Sociais e Aplicadas

A auséncia de uma politica de qualificagao

A professores graduados fora de pesquisa

A nao divulgacao dos trabalhos desenvolvidos

A falta de incentivo a pesquisa

A aperfeicoamento docente com obrigatoriedade aos que



necessitem de formacao pedagdégica
A criar pés-graduacao na area da educacdao com bolsas para

professores

Alto Araguaia:
A cursos de oratdria para professores
A cursos preparatorios de didatica aos professores (nivelamento na
formacao de profesores)
A Alunos = acompanhamento de egressos
A proporcionar cursos de pos-graduacao

A curso de nivelamento para alunos

Sinop:
A necessidade de politicas de mestrado e doutorado até
recredenciamento 2010
A sugestao: MINTER e parcerias posteriores em pesquisa
A oferecer mestrado em matematica aplicada
Juara:
A necessidade de curso de pés-graduacao
A necessidade de recursos para participacao em eventos
Colider:
A necessidade de apoio ao professor em qualificagao
A necessidade de cursos de especializagdo na area tecnoldgica
A busca de parcerias para strito sensu, tecnologia e
georeferenciamento
A desenvolvimento de eventos e participagcoes de todos os setores
5- Gestao:
Médio Araguaia:

A\ criacao de novos cursos



A abertura de vagas para comunidade em geral
A cobranca mais eficaz de contratos e convénios com prefeituras e
SECs

Alto Araguaia:
A maior quantidade de projetos de pesquisa e extensao
A\ postura ética e moral
A necessidade de mais professores (concurso, vagas)
A melhor organizagao de processos politicos internos
A maior agilidade na contratacao de professores e divulgacao de
editais
A fiscalizagdo sobre conduta ética dos professores
A rever método de cotas
A organizar calendério de eleicoes
A definir calendario de eventos dos campi

A incentivar vinculo entre atividades Ensino/Pesquisa/Extensao

Barra do Bugres:
A falta compreensao da importancia da pesquisa tecnologica
A pesquisas dependem de financiamento externo

A politicas de pesquisa nao contemplam todas as areas

5.1- Comunicacao:

Tangara da Serra:
A UNEMAT - ESTADO - Comunidade
A falta de incentivos
A mudanca de estratégia do Governo estadual em agodes envolvendo
ciéncia e tecnologia
A reducao da arrecadacgao estadual
A baixa articulacdao com o empresdario e os movimentos sociais em
ambito regional
A falta de visitas aos campi

A falta de divulgacao das decisoes tomadas nos conselhos



Sinop:

Juara:

Colider:

A falta de divulgacao em jornal/externo - raio universitario

A falta de divulgacao dos trabalhos realizados pelos alunos no
campus

A falta de divulgacao das agoes da universidade

A falta de integracao

A informatizacao das bibliotecas

A\ falta de comunicacao

A ndao cumprimento de normatizagdes e respeito as instancias
decisérias e prazos sempre exiguos

A necessidade de regularidade e justa distribuicao dos recursos

financeiros

A necessidade de novos cursos e em modalidade especial

A demanda de professores para area rural da regiao

A\ falta divulgacgao regional do curso
A\ realizacao de concurso publico para professores
A novos cursos para se tornar polo de referéncia no setor

tecnolégico

5.2- Autonomia do Campus:

Alta Floresta:

A democratizacao das decisoes referentes a reformas e construcoes

Tangara da Serra:

A\ falta de divulgacgao dos resultados de pesquisa (radio, TV, jornal)
A falta de utilizagdo dos conhecimentos dos professores para
responder aos questionamentos da comunidade local e regional

A\ dificuldade na localizacao dos sites na internet (site Unemat)



A falta de divulgacao das agoes da universidade

A falta de comunicacao — assessoria Sede e Campi

A falta de divulgacao das atribuigoes de cada 6rgdao da Unemat
A\ falta de integracao

A maior participacao no PDI

5.3- Autonomia do Departamento e Cursos:

Tangara da Serra:
A centralizacao de decisOes punitivas relacionadas ao regime
disciplinar
A falta de divulgacgao dos trabalhos dos discentes
A\ falta de integracao
A falta de Ouvidoria local
A realizacdo de evento em horarios improprios, com pouca
participacao docente, dificuldade em participar de eventos externos
A pouca divulgacao da normatizacao académica

A maior participacao no PDI

Médio Araguaia:
A criacao de cursos de licenciatura e bacharelado
A politicas diferenciadas de seletivos para coordenadores locais
(GTs)

Alta Floresta:
A concurso publico para contratacao de docentes nas areas basica e

especifica de engenharia florestal

4- Proposicao de leitura coletiva para retificacoes e/ou ratificacoes
necessarias:
Os Campi deverao receber uma cépia do Relatdrio Final e submeté-lo
a apreciacao da comunidade académica. Serdao enviadas copias para cada
campus, via correio e através do site: www.unemat.br/proeg/ciclo

Apbs realizada a verificagdo do mesmo, pela comunidade académica, o



campus devera encaminhar as alteracbes a PROEG, aos cuidados da
ProféeDr2 Vani Maria de Melo Costa, ou pelo email -
vanimacosta@hotmail.com

Uma vez checado, o Relatdrio Final passard as maos da Diretoria de
organizacao e promocao do 22 Forum de Ensino: “Ciéncia e Tecnologia em
debate para o redimensionamento do Ensino Superior.” Dele, serao
retirados os temas de debate e selecionados os convidados para palestras,
conferéncias e mesas redonda do referido forum, com previsao de realizacao
para os dias 18.19.20 e 21 de Abril de 2007.. Com isto, a Pré Reitoria de
Ensino de Graduacao contemplara cada campus da UNEMAT, em suas
realidades de ensino, de modo a assegurar que os debates acerca dos
problemas e entraves das atividades do ensino académico sejam proficuos,
com resultados significativos para a construcao da Nova Linha Politica

para o Ensino Superior.

5- Comissao de Sistematizacao e Interpretacao dos Resultados para a

elaboracao do Relatorio Final:

A Prof2 Dr2 Heloisa Sales Gentil
A Prof2 Dr2 Emilia Darci Cuyabano
A Prof2 Dr2 Vani Maria de Melo Costa

A Bac. Tereza Longo Job.



