ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIAS TECNOLOGIA
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TI'TULOSNPARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR

EDITAL N. 009/2009 — UNEMAT — INSTITUTO DE LINGUAGEM, DEPARTAMENTO DE
COMUNICAGAO SOCIAL — CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTO ARAGUAIA

O INSTITUTO DE LINGUAGEM, por meio do DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL,
no uso de suas atribui¢cdes legais e em cumprimento das normas previstas no artigo 37, inciso IX,
da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, Decreto n. 914 de 27 de novembro de 2007 e
Lei Complementar Estadual n°. 320, de 30 de junho de 2008, e considerando o Edital n°
003/2009-IL, torna publica a abertura de inscricbes para suprir vaga remanescente do referido
edital, visando a contratacdo temporaria de Professor da Educacdo Superior para atuarem na
Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no Campus Universitario de Alto Araguaia.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos, Editais Complementares e
posteriores retificacdes, caso existam, e sua execucdo cabera a Universidade do Estado de Mato
Grosso — UNEMAT - Instituto de Linguagem, por meio do Departamento de Comunicagdo Social
da(s) Banca(s) Examinadora(s) instituida(s) pelo Departamento.

1.2. O Processo seletivo de que trata este Edital compreendera 3 (trés) etapas distintas, a saber:
1.2.1. Primeira Etapa: Prova Escrita, de carater tedrico eliminatorio e classificatorio;

1.2.2. Segunda Etapa: Prova de Desempenho Didatico, de carater pratico-pedagdgico eliminatério
e classificatorio;

1.2.3. Terceira Etapa: Avaliacdo de Titulos, de carater unicamente classificatério.

1.3. A divulgacdo de convocacdo de candidatos e de resultado de prova/etapa do presente
Processo seletivo serd por meio de publicacdo no seguinte local: Rua Santa Rita, n.° 148, Centro,
Alto Araguaia — MT, Departamento de Comunicacao Social.

1.3.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc&o dessas informacdes.

1.4. Para efeito de identificacdo do candidato, na realizagdo de qualquer prova/etapa do Processo
seletivo, sera exigida apresentacao de original de documento oficial de identidade, ndo sendo
aceitas fotocdpias, ainda que autenticadas.

1.4.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares (ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de
Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); carteiras funcionais do Ministério Publico e Magistratura; carteiras
funcionais expedidas pelas Policias Civis dos Estados e do Distrito Federal; carteiras expedidas
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por 6rgao publico que por Lei Federal valem como identidade; Carteira Nacional de Habilitacao
(somente o modelo novo, com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

1.4.2. O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura.

1.4.3. O candidato que, quando da aplicacdo de qualquer prova/etapa do processo seletivo, ndo
apresentar original de documento oficial de identidade estara impedido de realiza-la, exceto no
caso de apresentacdo de Boletim de Ocorréncia, emitido h4 menos 30 (trinta) dias da data de
realizacdo do evento, contendo registro de perda ou furto de seus documentos.

1.5. Todas as provas/etapas serdo realizadas somente na cidade de Alto Araguaia MT, no
Campus Universitario de Alto Araguaia —MT.

1.6. Cronograma do Processo seletivo:

- Periodo de divulgacao: 26 de fevereiro de 2009 a 06 de marco de 2009.

- Periodo das inscri¢cdes: de 02 de marco a 06 de marco de 2009, das 8h00Omin as 12h00min e
das 14h30min as 17h00min (Horario de Brasilia).

- Confirmacéo das inscrigdes e divulgacdo do local de realizacdo da Prova Escrita e da Prova de
Desempenho Didético: 07 de marco de 2009, as 14h0OOmin (Horario de Brasilia) no Campus
Universitario de Alto Araguaia.

- Aplicacédo da Prova Escrita e entrega do Curriculum na Plataforma Lattes e dos documentos
comprobatorios de titulos para Avaliacdo de Titulos: 09 de marco de 2009, as 08h30min (Horario
de Brasilia).

- Divulgagdo do resultado da Prova Escrita: 10 de marco de 2009 as 13h00Omin (Horario de
Brasilia).

- Sorteio do tema para a Prova de Desempenho Didatico: 10 de marco de 2009 as 13h00min
(Horario de Brasilia), na sala do | Semestre de Comunicacao Social.

- Realizacao da Prova de Desempenho Didatico: 11 de margo de 2009, com inicio as 13h00min
(Horério de Brasilia).

- Divulgacdo do resultado da Prova de Desempenho Didéatico: 12 de marco de 2009 as
10h00min.

- Divulgacéo do resultado da Avaliacéo de Titulos: 12 de margco de 2009 as 10h0O0min.

- Resultado Final do Processo seletivo: 13 de margo de 2009 as 14h00min.

2. DA ATRIBUICAO E VAGAS
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2.1. As atribuicbes do Professor da Educacao Superior Contratado por meio deste Edital sdo as

voltadas para as atividades de ensino.

2.2. As vagas/areas, com seus requisitos e vagas, estdo apresentados na Tabela abaixo:

< N° DE JORNADA DE
AREA DISCIPLINAS CH REQUISITOS VAGAS TRABALHO
Producéo Editorial; 60 H/A Ser Graduado ou
Comunicagéo Jornalismo Digital I1; 60 H/A; Pés-Graduado em 01 20 h
Social | Introduc@o ao Marketing; 60 H/A Comunicacéo Social
Introducéo a Televisao; 60 H/A Ser Graduado ou
Comunicagéo Telejornalismo; 60 H/A; Pés-Graduado em 01 20 h
Social Il Documentarismo; 60 H/A Comunicagéo Social
Optativa | — Informética | 60 H/A,; Ser Graduado ou
Comunicagéo Planejamento Gréfico I; 60 H/A Pés-Graduado em 01 20 h
Social 1l Planejamento Gréfico II; 60 H/A Comunicagéo Social
Comunicacéo Jornalismo Digital I; 60 H/A Ser Graduado ou
Social IV Estagio Supervisionado I; 150 H/A Pés-Graduado em 01 30h
Comunicacéo Social

3. DO SISTEMA REMUNERATORIO, DO REGIME E DA JORNADA DE TRABALHO

3.1. O sistema remuneratorio do Professor da Educacdo Superior contratado constitui-se de
subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria, obedecido o disposto no artigo
37, incisos X e Xl, da Constituicido Federal e na Lei Complementar n. 320, de 30 de junho de
2008.

3.2. A jornada de trabalho ser4 de 20 (vinte) horas semanais, sendo 12 (doze) horas-aulas
semanais em atividades de ensino ou de 30 (trinta) horas semanais em atividades de ensino e
extensdo, conforme especificado na Tabela constante no Item 2.2. deste Edital.

3.3. O regime de trabalho serd o de tempo parcial, conforme dispde o art. 21, § 4° da Lei
320/2008, sendo vedado ao contratado ocupar cargo de gestdo, ainda que a titulo precéario ou em
substituicdo, para o exercicio de funcdo de confianga (gratificada) ou cargo em comissao, por
forca do art. 20 da LC 320/2008.

4. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

4.1. Este Processo seletivo esta aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras,
podendo ser contratado o candidato que preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

a) estar devidamente classificado no Processo seletivo;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
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politicos, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 12 da Constituicdo Federal e na forma do disposto
no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972,

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

€) comprovar, por ocasido da assinatura do contrato, o nivel de escolaridade exigido para a
vagalarea;

f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da vaga, comprovada por exame
realizado por médico credenciado pela medicina do trabalho;

g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de vaga, emprego ou funcao publica que
caracterizem acumulacdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

i) apresentar RG e CPF; e

j) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratacdo exigida
na Instrucdo Normativa N° 004/2007/PRAD.

4.1.1. No caso de candidato estrangeiro, este devera apresentar visto de permanéncia em
territrio nacional que permita o exercicio de atividade laboral no Brasil, documento de
identificacdo oficial do pais de origem, equivalente ao RG/CPF no Brasil, além do cumprimento
das letras a, e, f, g, h, j do item 4.1.

4.2. Estard impedido de ser contratado o candidato que:

a) deixar de comprovar os requisitos especificados no subitem 4.1;

b) tiver sido demitido, a bem do servigo publico, por infracdo a legislacdo pertinente;

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigOes seréo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.2. Nao sera aceita inscricdo fora do prazo.

5.3. As inscricfes postadas pelo correio deverdo ser recebidas no departamento no periodo de
inscrigbes acima citado.

5.4. As inscricdes também serdo aceitas através de Procuragcdo com poderes especiais,
reconhecida em Cartorio.

5.5. As inscricdes serao feitas através do Requerimento de Inscricdo, no Departamento de
Comunicacao Social, UNEMAT — Campus Universitario de Alto Araguaia, Rua Santa Rita, N° 148,
Centro, Alto Araguaia — MT, CEP 78780-000.

5.5.1. Ao preencher o Requerimento de Inscricdo, o candidato deve, obrigatoriamente, vedadas
alteragbes posteriores, sob pena de néo ter a sua inscricdo aceita no Processo seletivo, indicar
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nos campos apropriados o nhome de apenas uma area de conhecimento para a qual deseja
concorrer a vaga;

5.6. O candidato que ndo preencher corretamente ou deixar de preencher o nome da vaga
pretendida de conhecimento ndo tera sua inscri¢cdo aceita.

5.7. As informacgfes prestadas no Requerimento de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT, do direito de exclui-lo
do Processo seletivo se o preenchimento for feito com dados incompletos, incorretos, bem como
se constatado posteriormente serem inveridicas as informacdes.

5.8. A inscricdo do candidato implicard 0 seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo seletivo apds ter cumprido
todas as instrucdes pertinentes, descritas no item 5 e seus subitens.

6. DA CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO

6.1. A relacéo dos candidatos inscritos, contendo nome, nimero do documento de identidade e
data de nascimento do candidato, nome da vaga pretendida, bem como informacdes referentes a
data e ao local de realizagdo da Prova Escrita, do sorteio do tema e local de realizacdo para a
Prova de Desempenho Didatico, estardo disponiveis nos seguintes locais:

- Nos murais do Departamento de Comunicacdo Social e da Secretaria de Apoio Académico do
Campus Universitario de Alto Araguaia, Rua Santa Rita, N° 148, Centro, Alto Araguaia — MT.

6.2. Caso o candidato constate que a vaga/area para a qual deseja concorrer, informados, diferem
daqueles preenchidos no Requerimento de Inscricdo, ou que a sua inscricdo ndo tenha se
concretizado, devera entrar em contato com o Departamento de Comunicacgéo Social pelo telefone
(66) 3481-1857, ramal 37, as 14h00min (horario de Brasilia), impreterivelmente, até o dia 07 de
marc¢o de 2009, no horario supracitado.

6.3. No caso do subitem 6.2 sera verificada a informacdo no Requerimento de Inscri¢do e,
somente se constatado erro de transcricdo, 0 mesmo sera corrigido.

6.4. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia de realizacdo da Prova Escrita, na sala de prova, para o fiscal de
sala, sendo este, obrigatoriamente, um dos membros da Banca Examinadora, que devera estar
completa quando da aplicacdo da prova.

6.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo de todas as informacées divulgadas
guando da confirmacao das inscri¢des.
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7. DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA ESCRITA

7.1. A Prova Escrita sera realizada somente na cidade de Alto Araguaia, no dia 09 de marc¢o de
2009.

7.1.1. A duracdo da Prova Escrita sera de 4 (quatro) horas — das 9h as 13h (horério de Brasilia).
7.2. Os candidatos deverdo entregar no dia de realizacdo da Prova Escrita, no mesmo local,
imediatamente apds o seu encerramento, os documentos abaixo especificados:

a) Curriculum na plataforma Lattes, no formato completo, devidamente comprovado, numerado e
encadernado, organizados ha seqiiéncia das informagdes existentes; e

b) os documentos a serem considerados para a Avaliagdo de Titulos, conforme disposto no
subitem 10.3 deste Edital.

7.2.1. Os documentos referidos na letra “a” do subitem anterior sao obrigatérios, sendo
automaticamente eliminado do processo seletivo, o candidato que ndo os entregar.

7.2.2. O candidato que ndo apresentar os documentos para a Avaliacdo de Titulos, na data
marcada, recebera pontuacao 0 (zero) na Avaliacao de Titulos.

7.3. A Prova Escrita, de carater te6rico eliminatério e classificatorio, consistira na elaboragéo de
um texto a partir de um tema comum, escolhido através de sorteio na presenca de todos os
candidatos presentes no horario previsto para o inicio de sua aplicacao.

7.4. O tema referido no subitem anterior serd sorteado de uma lista, de no maximo, 10 (dez)
temas correspondentes ao assunto contido no programa da area de conhecimento escolhida,
constantes no Anexo | deste edital.

7.4.1.. O tema sorteado sera comum a todos os candidatos concorrentes da area.

7.4.2. A Prova Escrita devera ser manuscrita, de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta
esferogréfica de tinta azul e a versao definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrito para as
Folhas de Prova Definitiva, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras
pessoas, salvo nas hipéteses do subitem 8.7.3. e suas respectivas subdivisfes.

7.4.3. Serd atribuido zero ao texto transcrito a lapis.

7.5. A Folha de Prova Definitiva sera o tnico documento valido para avaliacdo da Prova Escrita. A
folha para rascunho € de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade. A transcricao
do texto para a Folha de Prova Definitiva sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instru¢des contidas neste Edital.

7.6. Durante a Prova Escrita, serd vedada a consulta a livros ou outros textos comentados e/ou
anotados.

7.8. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do Processo seletivo,
serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:
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a) apo6s ser identificado, nenhum candidato poderd retirar-se da sala sem autorizacdo e
acompanhamento de membro da banca;

b) somente apo6s decorridas duas horas e trinta minutos do inicio da prova, o candidato podera
entregar sua Folha de Prova Definitiva e retirar-se da sala de prova. Caso o candidato saia da sala
de prova, descumprindo o aqui disposto, serd lavrado, pela Banca Examinadora, o Termo de
Ocorréncia que declara sua desisténcia do Teste independentemente da assinatura do candidato.
c) ndo sera permitido sob hipétese alguma, durante a aplicacao da prova, o retorno do candidato
ao estabelecimento apds ter se ausentado do mesmo, ainda que por questdes de saude;

d) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, sua Folha de Prova Definitiva;

e) os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo finalize sua prova.
7.9. A Prova Escrita sera corrigida por Banca Examinadora designada pelo Departamento sendo
constituida de, no minimo, 03 (trés) docentes, sendo 01 (um) docente na area da educacao e 0s
outros docentes da area de conhecimento, sendo vedada a participacao de profissional técnico.
7.9.1. Para efeito de correcdo da Prova Escrita serdo levados em consideracdo a adequacéo e
amplitude de seus conhecimentos em relagdo ao tema, atualizacdo tedrica, coesao, coeréncia,
uso adequado da terminologia técnica e uso da modalidade padrédo da Lingua Portuguesa escrita.
7.9.2. Cada examinador atribuird pontos ao candidato na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A
pontuacdo final da Prova Escrita sera a média aritmética dos pontos atribuidos ao candidato pelos
examinadores.

7.10. Estara eliminado do processo seletivo o candidato que deixar de comparecer a Prova Escrita
ou que obtiver pontuacéo final inferior a 7 (sete).

7.11. O resultado da Prova Escrita sera divulgado a partir de 10 de marco de 2009, na forma
prevista no subitem 1.3. deste Edital.

8. DAS CONDIGCOES DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

8.1. No dia de realizacdo da Prova Escrita, 0 candidato deverd comparecer ao local designado
para prestar a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos de seu inicio, munido de
caneta esferogréfica de tinta azul, comprovante de inscricao e de original de documento oficial de
identidade, contendo fotografia e assinatura.

8.2. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada de prova. O ndo comparecimento,
qualquer que seja a alegacao, acarretara eliminagdo automatica do candidato.

8.3. E vedado ao candidato prestar prova fora do local, data e horario pré-determinados pela
organizacao do Processo seletivo.

8.3.1. O descumprimento do descrito no subitem anterior implicara elimina¢éo do candidato.
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8.4. Nao serd permitido ao candidato entrar no estabelecimento de aplicacdo de prova portando
armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo "calculadora”, walkman, mp3;
agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc).

8.4.1. O descumprimento do descrito no subitem anterior implicara eliminacdo do candidato,
constituindo-se tentativa de fraude.

8.5. No horério reservado a prova, esta incluido o tempo destinado a transcricdo do texto para a
Folha de Prova Definitiva.

8.6. A candidata que tiver de amamentar, no dia de prova, devera levar um acompanhante que
ficara com a guarda da crianca em local reservado. A amamentacao dar-se-4 nos momentos que
se fizerem necessarios, ndo sendo dado nenhum tipo de compensacao em relacdo ao tempo de
prova despendido com a amamentacdo. A falta de um acompanhante impossibilitara a candidata
de realizar a prova.

8.6.1. O acompanhante de que trata o subitem anterior devera também observar o que determina
0 subitem 8.4. deste Edital.

8.7. O candidato que, por motivo de saude, necessitar momentaneamente de condi¢des especiais
para realizacdo da Prova Escrita devera entregar na Coordenacgdo do Campus Universitario, com
no minimo 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia da data de realizacdo da prova, documento,
acompanhado de Atestado Médico, solicitando atendimento especial.

8.7.1. O documento referido no subitem anterior devera, além de ser assinado pelo candidato,
conter: nome do candidato, nimero do protocolo do Requerimento de Inscricdo no processo
seletivo, nome da vaga, nimero do documento de identidade, telefone para contato, endereco
completo para correspondéncia e tipo de atendimento especial necessario. A solicitacdo de
condi¢cbes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.7.2. Ao candidato que ndo cumprir com o disposto nos subitens 8.7. e 8.7.1. ndo seréo
concedidas as condi¢cfes especiais de que necessite para a realizacdo da(s) prova(s), ficando sob
sua responsabilidade a opc¢ao de realiza-la(s) ou nao.

8.7.3. Observado o item 8.7 deste Edital, o candidato que estiver momentaneamente
impossibilitado de transcrever o texto para a Folha de Texto Definitivo, terd auxilio de um servidor
do Campus Universitario, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacao.

8.7.3.1. A Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT nédo podera ser responsabilizada,
posteriormente, pelo candidato, sob qualquer alegacdo, de eventuais erros de transcricdo
provocados pelo servidor.

8.8. Sera excluido do Processo seletivo o candidato que:

a) chegar ao local de prova ap6s o horario definido para o inicio da prova;
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b) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou
pessoa ndo autorizada,

c) for surpreendido no interior da sala de aplicacdo de prova portando (carregando consigo,
levando ou conduzindo) armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo
"calculadora”, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc).

d) utilizar-se de livros, cédigos, impressos ou qualquer tipo de consulta durante o periodo de
realizacdo de prova, quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do local de prova,

e) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da Banca Examinadora, assim como aquele que proceder de forma a
perturbar a ordem e a tranquilidade necessaria a realizacéo da prova,

g) ndo realizar a prova, ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizacdo, apos
ter assinado o Controle de Freqiéncia,

h) ndo devolver a Folha de Prova Definitiva;

j) ndo atender as determinacdes do presente Edital e de seus Anexos;

k) quando, mesmo apos as provas, for constatado - por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafolégico - ter o candidato se utilizado de processos ilicitos.

8.9. O Departamento e seus membros de equipe de realizacdo do Processo seletivo né&o
assumirdo a guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos durante a aplicacdo da

prova.
9. DA SEGUNDA ETAPA - PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

9.1. Apenas realizardo a Prova de Desempenho Didético os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 7,0 (sete) na Prova Escrita.

9.2. A Prova de Desempenho Didético sera realizada somente na cidade de Alto Araguaia -MT, e
terd inicio no dia 11 de marco de 2009, sendo a convocacao dos candidatos para a realizacao
desta prova feita nos moldes estabelecidos no subitem 1.3. deste Edital.

9.3. A Prova de Desempenho Didatico, de carater pratico-pedagodgico eliminatorio e classificatério,
consistird de uma apresentacao oral em formato de aula em nivel de curso de graduagdo, com a
finalidade de verificar a capacidade do candidato, de expor seus conhecimentos de uma maneira
clara e organizada.

9.4. Os temas e a ordem de apresentacdo dos candidatos para a realizagdo da Prova de
Desempenho Didatico serdo sorteados, observando-se o programa de cada area constante no
Anexo | deste Edital, em reunido publica a ser realizada no dia 10 de margo de 2009 as 13h00min
(Horério de Brasilia); na sala do | Semestre de Comunicagdo Social do Campus Universitario de
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Alto Araguaia, Rua Santa Rita,148, Centro — Cep 787800-000- Campus de Alto Araguaia —MT —
UNEMAT.

9.4.1. O tema sorteado sera comum a todos os candidatos concorrentes da area.

9.5. Cabe ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e a de apresentacdo do tema, sendo-
lhe facultado o uso dos recursos audiovisuais que trouxer para o processo seletivo. Ndo serdo
disponibilizados recursos audiovisuais da Instituicao.

9.6. A Prova de Desempenho Didatico tera duracdo de 40 (quarenta) minutos, prorrogaveis por
mais 10 (dez) minutos, e versara unicamente sobre o tema sorteado.

9.6.1. Se houver determinacdo da Banca Examinadora, o candidato que desrespeitar o tempo
minimo ou maximo para a realizacao da Prova de Desempenho Didatico estara automaticamente
eliminado do Processo seletivo.

9.7. O candidato sera avaliado pela mesma Banca Examinadora designada pelo Departamento
para avaliacdo da Prova Obijetiva.

9.7.1. O candidato podera ser argliido por qualquer membro da Banca Examinadora ao término de
sua apresentacao.

9.7.2. Na apreciagdo da Prova de Desempenho Didatico serdo considerados os seguintes
critérios: dominio sobre o tema, atualizagdo com a producéo técnico-cientifica, competéncia para
criar e variar situacdes de aprendizagem, emprego apropriado de recursos didaticos, uso do
padrdo oral da Lingua Portuguesa, expressividade, adequacao, controle emocional e coeréncia
entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula.

9.7.3. Cada examinador atribuird pontos ao candidato na escala de O (zero) a 10 (dez). A
pontuacéo final da Prova de Desempenho Didético serd a média aritmética da pontuacéo atribuida
ao candidato pelos examinadores.

9.8. Estara eliminado do processo seletivo o candidato que deixar de comparecer a Prova de
Desempenho Didatico ou que obtiver pontuacao final inferior a 7 (sete).

9.9. O candidato devera comparecer ao local e horario designado para prestar a Prova de
Desempenho Didético, e entregar a Banca Examinadora, trés vias idénticas do Plano de Aula.

10. DA TERCEIRA ETAPA — AVALIAGCAO DE TITULOS

10.1. Os candidatos deverdo entregar os documentos a serem considerados para a Avaliacdo de
Titulos e o Curriculum na plataforma Lattes, no dia de realizacdo da Prova Escrita, no mesmo
local da prova, imediatamente apds 0 seu encerramento.

10.1.1. O candidato que ndo apresentar os documentos para a Avaliacdo de Titulos, na data
marcada, recebera pontuacao 0 (zero) na Avaliacao de Titulos.
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10.2. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos ndo eliminados na Prova de
Desempenho Didatico.
10.3. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega,

observados os limites de pontos do quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUIGCAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

ITENS A SEREM ANALISADOS PONTUACAO
MAXIMA
1. ATIVIDADES UNIVERSITARIAS

1.1. Tempo de magistério na area — na graduacdo/na pos-graduacao (0,5 por 4
semestre)

1.2. Cursos nao curriculares ministrados na area com carga horaria igual ou superior 1

a 40 horas (0,25 por curso)

1.3. Projetos de Pesquisa e/ou Extensao: 2

Coordenacéo (1,0 por projeto)
Participacéo (0,5 por projeto)

1.4. Orientacéo de aluno:
Iniciagdo cientifica, extensao, monitoria (0,15 por orientacao) 2
P6s-graduacdo: especializacao/mestrado/doutorado (0,2 por banca)

1.5. Participagdo em bancas examinadoras:

Iniciagdo cientifica, extensao, monitoria (0,15 por orientagao) 1
Trabalho de Concluséo de Curso (0,1 por banca)
1.6. Exercicio profissional na area do processo seletivo por semestre (0,25 por 2
semestre
TOTAL 12

2. PRODUCAO CIENTIFICA

2.1. Livros completos:
na area com ISBN (1,0 por livro) 4
em area afim com ISBN (0,5 por livro)

2.2. Capitulos de livros:
na area com ISBN (0,5 por livro) 3
em area afim com ISBN (0,25 por livro)

2.3. Artigos publicados em periddicos cientificos na area, com ISSN (0,5 por artigo) 3
2.4. Trabalhos apresentados em eventos cientificos (0,2 por evento) 1,2
2.5. Artigos publicados em periédicos locais, regionais e internos com ISSN — néo 0,8

indexados (0,1 por artigo)

TOTAL 12

3. FORMACAO ACADEMICA

3.1. P6s-doutorado/Livre docente

e o
ol

3.2. Curso de doutorado na area do processo seletivo

3.3. Curso de doutorado em area afim

3.4. Curso de mestrado na area do processo seletivo

3.5. Curso de mestrado na area afim

3.6. Curso de especializacdo na area do processo seletivo

N|W|O1|~ |00

3.7. Curso de especializacdo na area afim

A BANCA EXAMINADORA ANALISARA OS CURRICULOS DE TODOS OS CANDIDATOS APROVADOS
NA PROVA DIDATICA E ATRIBUIRA A CADA CANDIDATO A PONTUACAO CORRESPONDENTE NA
FICHA DE APURACAO DOS RESULTADOS, UTILIZANDO A TABELA PARA ANALISE DE CURRICULOS
PARA AVALIACAO.

OS PONTOS DO ITEM 3 NAO SERAO ACUMULATIVOS, PORTANTO SERA CONSIDERADO O MAIOR
TITULO APRESENTADO.
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10.4. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

10.5. Para comprovacao de conclusdo de curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado ou
doutorado deve ser apresentado diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo oficial
ou reconhecida, ou a Ata de Defesa onde conste expressamente concesséo da Titulacdo ou a
aprovacao sem restricbes, desde que devidamente acompanhada do Historico onde conste as
notas do candidato.

10.6. Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando
revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso ao Departamento contra resultado da Prova Escrita e resultado da Avaliacédo
de Titulos.

11.2. O recurso devera ser interposto e assinado pelo préprio candidato ou por seu procurador
(com poderes especificos) e protocolado no Departamento de Comunicagdo Social — Campus
Universitario de Alto Araguaia — MT, Rua Santa Rita, n° 148, centro, Alto Araguaia, no horario das
14h as 17h, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apoOs a divulgacao do resultado, respectivamente,
da Prova Escrita e da Avaliacao de Titulos.

11.3. O recurso devera ser apresentado de forma legivel e conter:

a) nome e numero de inscricdo do candidato, bem como indicacdo da vaga/area a que esta
concorrendo;

b) argumentacao logica, consistente e material bibliografico, quando for o caso.

11.3.1. Ser& indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de
contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

11.4. As alteracdes de pontuacdes de candidatos na Prova Escrita e na Avaliacao de Titulos, que
vierem a ocorrer apés analise dos recursos, estardo disponiveis na Unemat — Campus
Universitario de Alto Araguaia, no Mural da Supervisdo de Apoio Académico e no Mural do
Departamento de Comunicacao Social.

11.5. O impetrante tera os 2 (dois) dias Uteis subsequientes ao da divulgacdo do resultado do
recurso para tomar conhecimento da decisao.

11.5.1. O acesso aos pareceres, ou seja, 0 conhecimento da deciséo final, serd dado no mesmo
local e horério estabelecidos no subitem 11.2 deste Edital.

11.6. A deciséo final do Departamento sera soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma

recurso contra resultado de recurso.
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12. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO

12.1. Os candidatos n&o eliminados do processo seletivo terdo sua Pontuacdo Final (PF), pela
seguinte formula:

fomula: PF = PPE + PPD+ PAT, em que:

PPE = Pontuagao Final na Prova Escrita;

PPD = Pontuacao Final na Prova de Desempenho Didatico;

PAT = Pontuacao Final na Avaliacao de Titulos.

12.2. Os candidatos serdo ordenados, por vaga/area, de acordo com a ordem decrescente da
Pontuacéo Final (PF), apurada nos termos do subitem 13.1 deste Edital.

12.2.1. Em caso de igualdade na Pontuacéo Final (PF), para fins de classificacdo, o desempate se
fard da seguinte forma:

1) maior pontuagdo na Prova de Desempenho Didatico;

2) maior pontuagdo na Prova Escrita;

3) maior pontuacdo na Avaliacdo de Titulos;

4) maior idade.

13. DA CONTRATACAO:

13.1. O resultado final do Processo seletivo sera publicado no Mural da Supervisdo de Apoio
Académico e no Mural do Departamento de Comunicacdo Social, a Rua Santa Rita, 148, Centro,
Alto Araguaia. E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo de todas as informacoes
referentes ao resultado do Processo seletivo.

13.2. ApGs a divulgacdo do resultado final do Processo seletivo, o candidato aprovado terd o
prazo de até 02 (dois) dias Uteis para assinar o contrato.

13.3. O ndo comparecimento do candidato para assinatura do contrato no prazo do item anterior,
acarretara a perda do direito a contratacao.

13.5. A classificacéo final no Processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratagcédo
automatica, mas apenas a expectativa de chamamento segundo a rigorosa ordem classificatoria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada ao interesse, as necessidades e possibilidade
financeira da Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT.

13.6. A contratacgéo fica condicionada a realizagédo de inspecédo de saude por médico credenciado
pela medicina do trabalho.

13.7. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos
em cadastro durante o prazo de validade do Processo seletivo e poderdo ser convocados em

funcao da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento

[7 |



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIAS TECNOLOGIA
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

das convocacdes por meio eletrénico e publicagdes no mural do Departamento de Comunicagéo
Social, ocorridas durante o prazo de validade do Processo seletivo.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
Editais e comunicados referentes a este Processo seletivo.

14.2. O candidato deverd manter atualizado seu endereco e telefone no Departamento até o
resultado final do processo seletivo e durante o prazo de validade do processo seletivo, sendo de
sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da ndo comunicacdo de seu endereco e
demais dados.

14.2.1. Ap6s o resultado final, a comunica¢do de que trata o subitem 14.2 devera ser feita por
escrito, mediante documento que deverd conter: nome completo do candidato, nimero do
documento de identidade, nimero do CPF, processo seletivo a que concorreu, vaga, endereco
completo e telefone. O documento devera ser assinado pelo candidato e protocolado na Chefia do
Departamento. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao
atualizacéo de seu endereco.

14.3. O candidato podera obter informac¢fes, documentacbes e orientacdes sobre o Processo
seletivo, tais como Editais, processo de inscricéo, local de prova, gabaritos, resultados das provas,

resultados dos recursos, convocacdes e resultado final, na Internet, no endereco eletrdnico

www.unemat.br ou no Departamento.

14.4. Néo seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim as publicacdes.

14.5. O prazo de validade do Processo seletivo sera até a data de 31/12/2009, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

14.6. A vigéncia da contratacdo do professor sera até a data de 19/12/20009.

14.7. Todas as informacdes relativas ao Processo seletivo, ap6s a publicagdo do resultado final,
deverdo ser obtidas na Secretaria do Departamento.

14.8. A Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagédo
nas provas deste Processo seletivo.

14.9. Os casos omissos serdo resolvidos, conjuntamente, pelo Instituto de Linguagem e pela
Chefia do Departamento, no que se refere a realizacdo deste Processo seletivo.

14.10. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | - Contetdos Programaticos.

b) Anexo || - Requerimento de Inscricdo
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c) Anexo Ill — Da Remuneragéo
Alto Araguaia/ MT, 26 de fevereiro de 2009.
Dra. Ana Maria Di Renzo
Diretora do Instituto de Linguagem

Dr. Aroldo José Abreu Pinto
Chefe de Departamento de Comunicacdo Social

[l



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIAS TECNOLOGIA
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

AREA

CONTEUDO

COMUNICACAO
SOCIAL |

1. Caracteristicas do livro reportagem.

2. O marketing e o jornalismo em empresas.

3. Problemas de marketing e gestdo de midias.
4. O jornalismo na web e webjornalismo.

COMUNICACAO
SOCIAL II

1. Diferencgas entre telejornalismo em tevés abertas e fechadas.

2. O carater historico da predominancia do género informativo.

3. A evolugéo histérica da televisdo no Brasil e sua relagdo com o Estado e a
sociedade civil.

4. Linguagens alternativas na produ¢éo de documentarios.

COMUNICACAO
SOCIAL IlI

. Softwares Uteis a atividade jornalistica.

. A linguagem gréfica no jornalismo.

. Interrelacéo entre diagramacéo de material jornalistico e publicitario.

. Softwares utilizados para editoracdo eletronica: possibilidades e/ou limitacdes.

A WNPF

COMUNICACAO
SOCIAL IV

. Jornalismo on-line e off-line.

. O dominio de linguagens para elaboracéo de hipertexto.

. Estagio Supervisionado interno: vantagens e/ou desvantagens.

. A importancia do Estagio Supervisionado para a formacédo do académico.

A WNPF
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato () ao Teste Seletivo para contratagdo de

Professor Interino para atuar junto ao Departamento de Comunicacdo Social da Universidade do

Esado de Mato Grosso — UNEMAT, Campus Université&rio de Alto Araguaia, para a &ea

Nas disciplinas

, conforme Edital 009/2009-DCS.

I nfor macoes Pessoais

Nome completo:

RG P CPF e

Neaturalidade:

Nascimento: / /
Estado Civil:

Formagéo:

Ano:

Graduagdo ( ) Especidizacdo ( ) Mestrado () Doutorado ()

Endereco
Rua:

Bairro:

CEP: Cidade:

Fone: ( ) Estado:

E-mail:

(Cidade/Estado),

/ de 2009.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il - DO VALOR DA REMUNERACAO

TITULACAO SALARIO —20H SALARIO -30H
Graduado R$ 1.382,05 R$ 2.073,07
Mestre R$ 2.570,61 R$ 3.855,92
Doutor R$3.178,71 R$ 4.768,07
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