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SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA $288 4
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO M
“CARLOS ALBERTO REYES MALDONADO”
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 046/2023 — CONEPE

Reestrutura a Politica de Acdes
Afirmativas no ambito da Universidade do
Estado de Mato Grosso — UNEMAT.

A Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONEPE,
da Universidade do Estado de Mato Grosso “Carlos Alberto Reyes Maldonado” —
UNEMAT, no uso de suas atribuicbes legais, considerando Processo n°
23065.004656/2023-47, Resolugdo n° 011/2019-CONEPE, Resolugdo n° 051/2019-
CONEPE, Parecer n° 060/2023-PROEG, Parecer n° 001/2023-CSEN e a decisdo do
Conselho tomada na 22 Sesséao Ordinaria realizada no dia 12 de setembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Reestruturar a Politica de Ac¢Bes Afirmativas para ingresso na
Educacé@o Superior através do sistema de reserva de vagas da Universidade do Estado
de Mato Grosso — UNEMAT como segue:

CAPITULO |
DO ACESSO

Art. 2° Ficam reservadas 60% (sessenta por cento) das vagas oferecidas
nos cursos de graduacdo da UNEMAT aos estudantes que cumpriram integralmente o
ensino médio em escola publica.

Paragrafo Unico Entende-se como escola publica aquela onde o
estabelecimento de ensino é publico e gratuito, mantido exclusivamente pela Uniéo,
Estados ou Municipios, sendo vedado o uso de vagas reservadas em beneficio de quem
cursou o ensino médio em estabelecimento privado ou foi favorecido por bolsa ou auxilio
de qualquer natureza, independente de ser parcial ou integral.

Art. 3° A UNEMAT disponibilizara as vagas para ingresso nos cursos da
seguinte forma:

I. Para cursos com 30 (trinta) vagas, 12 (doze) sdo destinadas a
ampla concorréncia e 18 (dezoito) aos alunos que cumpriram integralmente o ensino
médio em escola publica, assim distribuidas:

a) 08 (oito) vagas para estudantes negros;

b) 01 (uma) vaga para estudante indigena;

c) 01 (uma) vaga para estudante com deficiéncia;

d) 08 (oito) vagas para os demais estudantes de escola publica.

II. Para cursos com 40 (quarenta) vagas, 16 (dezesseis) sé&o
destinadas a ampla concorréncia e 24 (vinte e quatro) aos alunos que cumpriram
integralmente o ensino médio em escola publica, assim distribuidas;

a) 10 (dez) vagas para estudantes negros;

b) 02 (duas) vagas para estudantes indigenas;

c) 01 (uma) vaga para estudante com deficiéncia;

d) 11 (onze) vagas para os demais estudantes de escola publica.

lll. Para cursos com 50 (cinquenta) vagas, 20 (vinte) vagas séo
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destinadas a ampla concorréncia e 30 (trinta) aos alunos que cumpriram integralmente o
ensino médio em escola publica, assim distribuidas;

a) 13 (treze) vagas para estudantes negros;

b) 02 (duas) vagas para estudantes indigenas;

c) 01 (uma) vaga para estudante com deficiéncia;

d) 14 (quatorze) vagas para os demais estudantes de escola publica;

Paragrafo Unico Caso as vagas destinadas a negros, indigenas e
estudantes com deficiéncia ndo forem preenchidas, elas serdo destinadas aos demais
estudantes da escola publica.

Art. 4° Para concorrer as vagas estipuladas no art. 3°, o candidato devera
indicar no campo especifico da inscricdo a opcado de concorréncia, conforme disposto no
edital de processo seletivo de ingresso.

Paragrafo Unico Apds o encerramento das inscricdes no processo
seletivo de ingresso, ndo sera possivel alterar a op¢éo escolhida.

Art. 5° O candidato aprovado no processo seletivo de ingresso deve
comprovar que cursou o ensino médio integralmente na escola publica no ato da
matricula, sob pena de a mesma nao ser efetivada.

Art. 6° Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
agueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo ao processo seletivo
de ingresso, conforme 0 quesito cor ou racga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE.

81° Para efetivar a matricula, o candidato, além de cumprir 0
disposto no art. 5°, devera apresentar sua autodeclaracdo, a ser firmada em formulario
préprio da UNEMAT, que sera previamente disponibilizado junto com o edital do processo
seletivo de ingresso.

82° A autodeclaragdo do candidato goza de presuncdo relativa
de veracidade e serd ratificada mediante procedimento de verificacdo a ser realizada
pela Comissao de Verificacéo.

Art. 7° Poderdo concorrer as vagas reservadas a indigenas, o0s
candidatos que assim se autodeclararem.

81° Para efetivar a matricula, o candidato, além de cumprir o
disposto no art. 5°, devera apresentar sua autodeclaracdo de indigena, a ser firmada em
formulario préprio da UNEMAT, que sera previamente disponibilizado junto com o edital
do processo seletivo de ingresso.

§2° A autodeclaragdo goza de presungédo relativa de veracidade e
sera ratificada mediante processo de verificacdo da Declaracdo de comunidade
reconhecidamente indigena, ou da Fundacéo Nacional dos Povos Indigenas — FUNAI, por
uma Comisséo de Verificagéo.

Art. 8° Poder&o concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
os candidatos assim considerados nos termos da Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015.
81° Para efetivar a matricula, o candidato, além de cumprir o
disposto no art. 5°, devera apresentar laudo médico a ser firmado em formulario préprio
da UNEMAT, devidamente preenchido, que sera previamente disponibilizado junto com o
edital do processo seletivo de ingresso.
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§2° O formulario médico apresentado pelo candidato goza de
presuncéao relativa de veracidade e sera ratificada mediante procedimento de verificacdo
por Comissao de Verificagao.

83° A UNEMAT, em qualquer situagdo e momento, se reserva
ao direito de avaliar a deficiéncia do candidato para fins de efetivacdo da matricula,
guando necessaria, por meio biopsicossocial e sera realizada por equipe multiprofissional
e interdisciplinar e considerara:

I. Os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;

Il. Os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

LA limitacdo no desempenho de atividades fisico-motoras ou
intelectuais;

IV. A restricao de participagao.

84° Caracterizado que o candidato ndo se enquadra como pessoa
com deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente, o seu pedido de matricula sera
indeferido.

) CAPITULO Il i
DAS COMISSOES DE ACOMPANHAMENTO E VERIFICACAO

Art. 9° Para fins desta Resolucao considera-se:
I. Acompanhamento: o procedimento de acompanhamento dos
alunos que ingressaram pelo sistema de reserva de vagas, previstas no art. 3°, e
avaliacdo do cumprimento dos dispositivos previstos nesta Resolucao;
Il. Verificag&do: o procedimento de identificagdo, por terceiros, da
condicdo de negro, indigena e da pessoa com deficiéncia, a ser realizada pela Comisséo
de Verificagéo.

Art. 10 Os procedimentos de Acompanhamento e Verificacdo serdo
realizados por comisséo criada especificamente para este fim, de natureza permanente e
denominadas de Comissdo de Acompanhamento e Comisséao de Verificacao.

Art. 11 A Comissdo de Acompanhamento sera constituida por Portaria e
composta por, no minimo, trés pessoas.
Paragrafo Unico As Comissbes de Acompanhamento ser&o
regidas por Instrucdo Normativa.

Art. 12 As Comissodes de Verificagdo serdo constituidas por ato interno da

Pro-reitoria de Ensino de Graduacdo e compostas por, no minimo, trés membros.

81° Os membros da Comissdo de Verificacdo assinardo termo de
confidencialidade sobre as informacdes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso
durante o procedimento de verificago.

§2° Serédo resguardados o sigilo dos nomes dos membros da
Comisséo de Verificacdo, podendo ser disponibilizados aos 6rgaos de controle interno e
externo, se requeridos.

Art. 13 Em caso de impedimento ou suspei¢cdo, 0 membro da respectiva
Comisséao sera substituido por suplente.
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Paragrafo Unico A UNEMAT podera firmar acordos ou termos com
entidades que atuem e tenham ac¢des no combate ao racismo e a discriminacao étnico-
racial, bem como entidades que atuam com acdes relacionadas as pessoas com
deficiéncia, para capacitar os membros das Comissées de Acompanhamento e
Verificacao.

CAPITULO llI
DO PROCEDIMENTO DE ACOMPANHAMENTO

Art. 14 O Acompanhamento sera executado como acao afirmativa de
permanéncia de estudantes autodeclarados pretos, pardos, indigenas e deficientes, assim
definido por lei, nos cursos oferecidos pela UNEMAT, bem como no fortalecimento do
sistema de reserva de vagas, tendo como objetivos:

I. Difundir a metodologia de andlise da veracidade da
autodeclaracéo firmada pelo candidato ao ingressar pelo sistema de reserva de vagas
para negros, indigenas e deficientes;

II. Criar, se necessario, subcomissbes de Acompanhamento nos
campus da UNEMAT,;

[ll. Sistematizar a atuacdo em relatorios periédicos;

IV. Denunciar as irregularidades que tomar ciéncia para as
instancias competentes;

V. Realizar em favor da comunidade académica, ao menos uma
vez no ano, eventos que tenham como tema a importancia e finalidade da reserva de
vagas estabelecidas no art. 3° desta resolucao.

Paragrafo Unico Os discentes que ingressarem pelo sistema de
reserva de vagas da UNEMAT deverao participar de eventos promovidos pela Comisséo
de Acompanhamento.

CAPITULO IV )
DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGCAO

Art. 15 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas
as pessoas negras, indigenas e pessoas com deficiéncia se submeterdo ao
procedimento de verificacao.

Paragrafo Unico O edital de selecdo para fins de ingresso nos
cursos de graduacdo definird se o procedimento de verificagdo sera promovido sob a
forma presencial, telepresencial, ou mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de
comunicacao.

Art. 16 A Comissédo de Verificagdo utilizara, para afericdo da condi¢do
declarada pelo candidato no processo seletivo de ingresso da UNEMAT:
I. o critério fenotipico para os candidatos negros;
Il. a declaracédo da comunidade reconhecidamente indigena para os
candidatos indigenas; e
[ll. o laudo médico para pessoas com deficiéncia.

Art. 17 O candidato inscrito para concorrer as vagas destinadas a
candidatos negros, pessoa com deficiéncia, ou indigena que nao tiver a autodeclaragéo
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ratificada pela Comissdo de Verificacdo, permanecerd no processo seletivo e sera
classificado nas vagas destinadas a ampla concorréncia.

Art. 18 Nos casos de indeferimento de autodeclaracdo de candidato, a
Comissao de Verificagdo deliberara sob forma de parecer motivado.
Paragrafo Unico E vedado & Comisséo de Verificacdo deliberar na
presenca dos candidatos e o teor do parecer motivado sera de acesso restrito apenas aos
interessados.

Art. 19 O resultado do procedimento de verificacdo sera publicado no sitio
eletronico da UNEMAT, em Edital Complementar ao Processo seletivo de ingresso em
execucao, do qual constardo os dados de identificacdo do candidato, a conclusdo do
parecer da Comissdo de Verificagdo a respeito da ratificagdo e as condi¢cdes para
exercicio do direito de recurso pelos interessados.

Art. 20 O edital de Processo seletivo de ingresso da UNEMAT prevera
uma Comisséo Recursal em razdo das deliberagdes da Comisséo de Verificagao.
Paragrafo Unico A Comissdo Recursal ser4 composta por trés
integrantes, distintos dos membros da Comissao de Verificagdo, nomeados por ato
interno da Reitoria, sob as condi¢cdes do sigilo e da confidencialidade exigidos no art. 12
da presente Resolugéo.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 21 Das decisdes da Comissao de Verificagdo cabera recurso dirigido

a Comisséo Recursal, nos termos do edital.

81° Em face de decisdo que nao confirmar a autodeclaracdo tera
interesse recursal apenas o candidato por ela afetado.

82° Das decisfes da Comissédo Recursal ndo cabera recurso.

83° O resultado do recurso interposto sera publicado em sitio
eletronico da UNEMAT, em Edital Complementar ao Processo seletivo de ingresso em
execucao, do qual constarédo os dados de identificacdo do candidato e a concluséo final.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 A constituicdo das Comissdes de Acompanhamento e de
Verificacdo, de forma permanente, ndo impedem que a UNEMAT crie Comissoes
Temporarias para apurar fraudes no uso de reserva de vagas, cabendo a estas as
mesmas prerrogativas e procedimentos desta Resolugéao.
Paragrafo Unico Constatada fraude no uso da reserva de vagas, a
Comissédo de Verificacdo determinara, observada a ampla defesa e o contraditério, o
cancelamento da matricula do discente, conforme versa no inciso VI do Art. 240 da
Normatizacdo Académica, aprovada em Resolucdo n® 054/2011-CONEPE, procedendo
aos demais encaminhamentos que entender cabiveis.
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Art. 23 O Edital de processo seletivo de ingresso regulamentara os casos
omissos nesta Resolucdo e, de forma subsidiaria, aplicar-se-4 a legislacdo federal e
estadual naquilo que for compativel a respeito de politicas de a¢Bes afirmativas.

Art. 24 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovagao.

Art. 25 Revogam-se as disposicbes em contrario, em especial a
Resolucdo n° 011/2019-CONEPE e Resolucdo n° 051/2019-CONEPE.

Sala das Sessdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em 12
de setembro de 2023.

— A

oG
Profa. Dra. Ve;a/djcia da Rocha Maquéa
" Presidente do CONEPE
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