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SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
“CARLOS ALBERTO REYES MALDONADO”
CONSELHO UNIVERSITARIO — CONSUNI

RESOLUCAO N° 020/2021 — CONSUNI

Aprova o relatério da Comissdo Especial
instituida pela Portaria n° 771/2020.

O Presidente do Conselho Universitario — CONSUNI, da Universidade do
Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no uso de suas atribuicoes legais, considerando
Processo n°® 258567/2021, Oficio n°® 109/2021-PRAE/AGPE e a decisdo do Conselho

tomada na 22 Sessédo Ordinaria realizada nos dias 06, 07 e 08 de julho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o relatorio da Comisséo Especial instituida pela Portaria n®
771/2020, conforme Anexo | desta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cfes em contrario.

Sala Virtual das Sessoes do Conselho Universitario, em Caceres-MT, 06,
07 e 08 de julho de 2021.

“Pr

. Dr. Ht:io Bruno Zahin
Presidente do CONSUNI
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_ ANEXO|
RESOLUGAO N° 020/2021-CONSUNI

RELATORIO DA COMISSAO DO CONGRESSO

COMPOSICAO DA COMISSAO PORTARIA: 771/2020
Antdnio Francisco Malheiros Docente Presidente
Fernanda Heloisa de Melo Docente Membro
Mbnica Tiho Chisake Isabe PTES Membro
Liane Margareth Panzenhagen PTES Membro
Caio Fernando Fernandes Felisberto PTES Membro
Higor Lopes Andrade Discente Membro

OBJETIVO DA COMISSAO

Analisar e elaborar propostas para atender a Proposicdo 10 aprovada pelo 3° Congresso Universitario da
Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, bem como o relatério aprovado pelo CONSUNI por
meio da Resolucdo n® 021/2018- CONSUNI.

PROPOSICAO 10 (Resolugdo 021/2018 CONSUNI):
Implantar e implementar politicas estudantis de Melhoria da Qualidade de Vida.

OBJETIVOS:

1. Valorizar a comunidade académica
2. Proporcionar a comunidade académica meios de melhoria da qualidade de vida no campus da
universidade.

ESTRATEGIAS:

1. Ofertar assisténcia psicopedagodgica e psicolégica, realizada por profissionais especializados para a
funcéo.

2. Propor a criagéo de "células" de atencao integral a salide do estudante.

3. Minimizar problemas de infraestrutura como acesso ao saneamento basico, agua, conforto ambiental
e estrutura fisica dos prédios que acarretam prejuizos as atividades académicas.

4. Promover o respeito a diversidade, articulada com a formacéao técnica e ética de profissionais.

5. Estimular acdes de arte e cultura nas dependéncias da universidade.

6. Efetuar avaliagcdes continuas estruturais do ambiente universitario com a participacdo da comunidade
académica, a partir da criag@o do Servigo de Assisténcia Estudantil - SAE.

7. Promover atividades voltadas a saude e qualidade de vida dos académicos, incluindo a prevencéo
com programas de saude especificos: prevencdo de DST/AIDS, planejamento familiar, dependéncia
guimica, saude oral e de prevencao de doencas.

8. Oferecer atendimento psicopedagégico, formado por uma equipe multidisciplinar, como assistente
social, professores, psicélogos e outros que se fizerem necessarios.

9. Incluir a "atengéo basica de salde" como politica através do Plano Estadual de Assisténcia Estudantil,
aprovado pelo Governo Estadual.

10.Definir bases para o acolhimento estudantil.

11.Estabelecer parcerias com instituices promotoras da arte e cultura.

12.Estimular a criagdo de &reas/centros de convivéncia, que atendam manifestacdes culturais, prética de
esportes, lazer.

13.Fortalecer acdes de combate ao assédio nos seus diversos tipos.

14. Criar o Servico de Assisténcia Estudantil - SAE, em cada campus, como espaco de escuta, de
orientacdes e encaminhamentos das demandas estudantis.

RELATORIO DAS ATIVIDADES DA COMISSAO

Metodologia de trabalho:

Os trabalhos iniciaram-se com a composi¢cao da comisséo e designacdo de membros, por ato institucional,
por meio da Portaria n°® 927/2019, do dia 25/03/2019, a mesma foi revogada e reconstituida pela Portaria
n°1585/2019, de 23/04/2019, entretanto essa também foi revogada e reconstituida através da Portaria
n°.771/2020, de 28/05/2020.

No dia 02 de maio de 2019, houve uma reunido presencial unificada com os membros das Comissdes que
residem em Céceres-MT. Seguiu-se a essa reunido, um video explicativo, disponibilizado em 04 de maio
por Whatsapp e pagina da PRAE, com a mesma pauta, instruindo os demais membros das Comissées
nao residentes em Caceres. Uma segunda reunido para alguns integrantes das comissoes realizou-se em
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09 de maio do mesmo ano para deliberagdes.

Apds essas reunifes, a comissao reuniu-se mais uma vez no ano de 2019, tendo como pauta a andlise da
estratégias e discussdo das mesmas. Com o0 surgimento do SARS-CoV-2 (Covid-19) no ano de 2020 a
equipe definiu por reunibes online via Google Meet. Outra estratégia foi a utilizacdo do meio de
comunicacao Whatsapp, para discutir a construcéo do presente relatorio.

Resultados Alcancados:

Por meio de discussdes nas reunides e do grupo de trabalho no Whatsapp a comissdo chegou nas

seguintes contribuicbes

1. Ofertar assisténcia
psicopedagdgico e
psicolégica, realizada por
profissionais especializados
para a funcéo.

Constituir em cada campus uma equipe multidisciplinar, composta po
psicélogos, pedagogos e assistentes sociais a fim de atender a
necessidades voltadas aos transtornos psicolégicos sofridos pelg
comunidade académica no ambito e fora da Universidade.

Incentivar docentes e técnicos com participacdo de académicos n:
elaboracdo de projetos de extensdo e pesquisa voltados a essg
tematica a fim de contribuir na elucidagdo das questdes que afligem &
comunidade académica.

2. Propor a criacéo de "células"
de atencao integral a saude do
estudante.

Promover bem-estar ao académico para 0S mesmos permaneceren
nos cursos, oferecendo casa do estudante e restaurante universitario
dando-lhes tempo para que possam ficar na Universidade e dedicar
Se aos Cursos.

Oportunizar e facilitar ao académico sua participagdo em eventos ¢
trabalhos de pesquisa e projetos de extensdo, assim o académic
passando a sentir-se mais UNEMAT, contudo contribuindo com sug
salde mental.

Continuar a oferta de bolsas/auxilios para estudantes que necessitam
Oferecer aos académicos boa estrutura fisica, e até se necesséario un
espaco onde o aluno possa utilizar para descansar.

3. Minimizar problemas de
infraestrutura como acesso
ao saneamento bésico,
agua, conforto ambiental e
estrutura fisica dos prédios
que acarretam prejuizos as
atividades académicas

A comissdo ndo considera essa uma a¢do que deve partir da Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE).

4. Promover 0 respeito a
diversidade, articulada com
a formacdo técnica e ética
de profissionais.

Enquanto a¢bes voltadas para o grupo LGBTQIA+, a universidadg
através da Prae realizara um estudo de levantamento de dados sobré
a orientacdo de género e sexualidade dos discentes, para possuir en
nameros a forma como os estudantes se identificam, se j& sofreran
alguma forma de LGBTQIA+fobia dentro dos espacgos da instituicao ¢
por quem (docente, técnico ou discente) entre outras informagdes. (
estudo servira de base para a construgdo de politicas de permanéncia
acolhimento e de igualdade dentro da Unemat, bem como contribui
para construir acdes para garantir o acesso desse publico &
universidade.

Intensificar os estudos ja realizados pela Prae voltadas parg
estudantes com PCD, para que possa realizar planejamentos d¢
adequacdo na parte da infraestrutura e educacional da instituicéo.
Promover cursos para a Educacdo das Relacdes Etnico-raciais
Género e Sexualidade, PCD, Indigenas e em direitos humanos par:
docentes e técnicos administrativos, voltadas para o atendimento a
discente pertencente _a esses Qgrupos e Ccursos nessas_tematica
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voltadas para o grupo de estudantes e comunidade externa.

Instigar e promover a divulgacdo e/ou criacdo de um repositorio sobr
producdes cientificas no ambito da Unemat e fora relacionado a tema
de diversidade. Sendo esse acessivel a qualquer pessoa da instituica
ou nao.

Promover semanas da diversidade, projetos de extensdo em parceri
com a Proec e Proeg (incentivar o desenvolvimento desses projeto
por parte dos docentes da instituicdo), bem como atividades dentro d
recepcdo académica. Tais a¢Bes levaram no futuro a criagdo de u

programa que tera como intuito a criagdo e o fortalecimento de acdes
e de politicas de diversidade que combatam o preconceito e a
discriminacéo.

5. Estimular acfes de arte e Construir ou providenciar de forma emprestada ou até alugada
cultura nas dependéncias da Quadra Poliesportiva visando pratica de esporte tais como futebol,
universidade vblei etc.., esta acdo vem a contribuir além da salde fisica

também com a salde mental do estudante.

Implementar e incentivar praticas de atividades culturais, teatros,
shows e outras atividades que venham despertar a Cultura nos
Campus, incentivando projetos que venham de encontro a esta
prética.

Organizar eventos com o proposito de intensificar a interagdo entre
académicos, Docentes e PTES valorizando a arte e cultura.
Oferecer a comunidade académica, estrutura fisica de qualidade
para que possam desfrutar enquanto académicos ou em eventos
envolvendo a comunidade externa.

6. Efetuar avaliacGes Aplicar, por meio de projetos de pesquisa ou ensino, avaliagbes da
continuas estruturais do Qualidade de Vida (QV) com a comunidade académica, organizadas
ambiente universitario com a de forma metodolégica, utilizando ferramentas como avalia¢gdes da
participagcdo da comunidade Organizacdo Mundial de Saulde (World Health Organization
académica, a partir da Questionaire for Quality of Life — Bref — WHOQOL-Bref) e/ou outros
criacdo do Servico de recursos para avaliacdo da qualidade de vida. O estudo da
Assisténcia  Estudantil - qualidade de vida permite averiguar quais fatores estdo sendo vistos
SAE. pelos individuos como positivos ou negativos, e isto traz beneficios,
pois conhecendo a qualidade de vida de um determinado individuo
ou populacdo € possivel atuar nos aspectos que ndo estejam
favorecendo uma melhor qualidade de vida (Oliveira, 2006). A
aplicacdo destes estudos metodoldgicos permite criar um
diagnéstico na amostra avaliada em areas, que sdo denominadas
de dominios pela metodologia WHOQOL-bref, que € composto por
26 questBes que abrangem os seguintes dominios: Dominio | —
Fisico — com as facetas dor e desconforto; dependéncia de
medicacdo ou tratamentos; energia e fadiga; mobilidade; sono e
repouso; atividades da vida cotidiana; capacidade de trabalho;
Dominio Il — Psicolégico — com as facetas sentimentos positivos;
espiritualidade / religido / crencas pessoais; pensar; aprender;
memdria e concentracdo; imagem corporal e aparéncia; autoestima;
sentimentos negativos; Dominio Il — Relagdes Sociais — com as
facetas relagbes sociais; atividade sexual; suporte (apoio) social;
Dominio IV — Ambiente — com as facetas seguranca fisica e
protecdo; ambiente fisico (poluicdo, ruido, transito, clima); recursos
financeiros; oportunidades de adquirir novas informacbes e
habilidades; participacdo e oportunidade de recreacdo e lazer;
ambiente no lar; cuidados de salde e sociais; transportes. (Silva e
Heleno, 2012). A partir do diagndstico inicial pode-se pensar em
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estudos direcionais para areas tanto dos dominios avaliados quanto
as areas de conhecimento da universidade, considerando aqui
cursos e faculdades, que apresentam maiores fragilidades em
relacdo aos scores de qualidade de vida avaliados e assim
organizar politicas publicas que possam atender as demandas
apresentadas pela prépria comunidade académica, considerando
gue dentro das universidades, incluindo a propria UNEMAT, em sua
grande extensdo territorial, possui um publico atendido cada vez
mais heterogéneo e ndo convencional.

7. Promover atividades
voltadas a saude e qualidade
de vida dos académicos,
incluindo a prevencdo com

programas de saude
especificos: prevencdo de
DST/AIDS, planejamento
familiar, dependéncia

quimica, saude oral e de
prevencéo de doencgas

Promover eventos e cursos de extensdo com a participacdo de
diversos profissionais, como médicos, enfermeiros, assistentes
sociais, odontélogos, psicélogos, pedagogos, bidlogos e areas afins,
com objetivo de informar, esclarecer, orientar, e formar
multiplicadores voltados as agbes de medidas profilaticas as
diversas doencgas.

Firmar parcerias com Instituicbes como a Policia Militar, Policia
Civil, Policia Federal, CRAS — Centro de Referéncia e Assisténcia
Social e CTA’'s — Centros de Testagem e Aconselhamento, com
vistas a participagdo da comunidade académica nas campanhas
voltadas ao combate do trafico de drogas, orientagdo e prevencgéo
de das IST’s — Infec¢do Sexualmente Transmissiveis.

8. Oferecer atendimento

psicopedagdgico, formado
por uma equipe
multidisciplinar, como
assistente social,
professores, psicélogos e
outros que se fizerem

necessarios.

Acdes a curto prazo: fortalecimento de projetos e programas de
ensino, extensdo, pesquisa e inovacgdo, voltados para auxiliar de
forma pedagégica potenciais académicos e académicos da
UNEMAT. Fomentar acbes que tenham como objetivos a
construcdo das relagBes interpessoais entre os estudantes tanto no
ambiente académico quanto na comunidade externa; redes de
cooperacao entre os académicos encorajando-os no enfrentamento
de problemas académicos e/ou extra académicos, estimular o
sentido de pertencimento & UNEMAT através da formagédo de
académicos proativos, protagonistas, competentes, proativos e
habilitados para o trabalho em equipe.

Acdes de médio-longo prazo: Que os cursos da UNEMAT possam
propor acBes de ensino, em forma de projetos e programas de
ensino, que avaliem de forma continua e metodolégica o perfil dos
académicos, principais causas de evasdo, retencdo, fragilidades
metodoldgicas, identificacdo de dificuldades de aprendizagem,
avaliacdo da qualidade de vida, entre outros aspectos dos
académicos vinculados aos cursos, a fim de propor acdes de
politicas estudantis junto as SAE’s que possam atender em primeiro
momento, estudantes em situagBes de dificuldade académica.
Acdes em longo prazo: a constituicho em cada campus de uma
equipe multidisciplinar, que, de uso das informacdes acerca do perfil
académico de cada curso, possa auxiliar a comunidade académica
em suas fragilidades quanto a qualidade de vida e qualidade
académica. A equipe seria formada por profissionais como
assistentes sociais, professores, psicologos, entre outros que se
fizerem necessarios.

9. Incluir a "atencdo basica
de saude" como politica
através do Plano Estadual
de Assisténcia Estudantil,
aprovado pelo  Governo

Acdes a curto prazo: Acdes de colaboracdo com as Unidades
Basicas de Saude (UBS). As Unidades Basicas de Saude (UBS)
s&o a porta de entrada preferencial do Sistema Unico de Saude
(SUS) e possuem equipes de saude da familia com enfermeiros,
dentistas e agentes de saude. Eles sdo, em sua_maioria,
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Estadual. especialistas em medicina de familia e comunidade. Aqueles que
ainda ndo os sados fazem, assim como 0s demais, um curso de
especializacdo em salde da familia. O médico de familia tem uma
formacdo ampla e integrada, que prepara o médico para fazer o
atendimento de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos,
homens e mulheres, sendo capaz de resolver cerca de 80% dos
motivos que levam as pessoas a procurar um meédico (BRASIL,
2021).

Propostas de acfes: campanhas publicitarias para instigar o
comparecimento da comunidade académica em UBS’s localizadas
nas cidades onde ha campus da Universidade; organizacdo de dias
especificos para atendimento dos académicos ou grupos de
académicos; instigar a participacdo de académicos em campanhas
promovidas pelas UBS, como, por exemplo, dias de vacinagéao,
acOes de prevencdes a doencas como hipertenséo e diabetes, etc.

Acdes de longo prazo: a constituicio em cada campi de uma

equipe multidisciplinar de profissionais de saide como enfermeiros,

médicos, dentistas, entre outros que se fizerem necessarios, e

fornecimento de estrutura de atendimento voltada a saude, com

formacdo de convénios para exames laboratoriais, construgdo de
infraestrutura para salas de atendimento médico e dental.

10. Definir bases para o Proponha-se ainda a cria¢cdo do Projeto de Acolhimento ao Recém-
acolhimento estudantil. Chegado, que ficara ligado ao Setor de Assuntos Estudantis (SAEst
— quando institucionalizado) a funcdo do projeto € de auxiliar o
académico que acabou de entrar na universidade, sobre como o
mesmo pode ingressar em bolsas, auxilios e/ou participar do
Programa de Assisténcia Estudantil (PAE), amparar o aluno na
mudanca da vida de ensino médio para a vida universitaria, além de
realizar o acompanhamento desse discente caso 0 mesmo em
algum momento da sua vida universitaria necessite de auxilios
sociais e psicologicos.

Propde-se a criagdo de ac¢des de acolhimento dentro da Integracéo
Estudantil no &mbito da universidade (criagdo do Programa de
Integracdo Estudantil — PIE). Dentre essas ag¢0fes ficardo inclusas
atividades de recepcdo académica (sendo essa agdo prevista no
calendario académico), bem como atividades como feira cientifica e
gincanas de integracdo entre calouros e veteranos, e outras
atividades que promovam o acolhimento e a integracdo. O intuito
desse momento seria a apresentagdo da instituicdo ao recém-
chegado e de inclui-lo nas ac¢des desenvolvidas.

Através do PIE e das a¢Bes de acolhimento ligada a esse programa,
buscara atender ndo apenas o estudante em situacdo de
vulnerabilidade ou o calouro, mas toda a comunidade discente. As
acles visardo dar suporte ao discente para que seja integrado e
acolhido dentro da universidade, a promocao, prevencao e atencdo
a saude do/a estudante, o enfrentamento da violéncia institucional, o
acompanhamento de seu desempenho durante o curso e a
preparacdo de sua passagem para a vida profissional.

11. Estabelecer parcerias Realizar um levantamento das instituicdes promotoras de arte e
com instituicdes promotoras cultura em cada cidade que possui campus da Unemat. A partir do
da arte e cultura. estudo e com apoio da Proec, criar projetos de extensdo que possa

agregar essas instituicdes e proporcionar retorno tanto para a
universidade quanto para a instituicdo e para a sociedade.
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Promover Feiras Culturais e intensificar as lives da Virada Cultural
(evento pertencente a Recepcdo Académica realizado pela Prae)
buscando integrar atracdes culturais da propria comunidade mato-
grossense.

Incentivar praticas artistico-culturais que integram o diverso
patriménio cultural afro-brasileiro, buscando agentes da comunidade
externa para apoiar e/ou proporcionar esses momentos.

12. Estimular a criacéo de
areas/centros de
convivéncia, que atendam
manifestag¢des culturais,
prética de esportes, lazer.

Buscar apoio das redes publicas e privadas dos municipios onde
possui campus da instituicio e desenvolver projetos de criacdo de
areas culturais, de praticas de esporte e lazer que venha atender a
comunidade académica e externa.

Desenvolver parceria com Empresas Junior, Centros Académicos,
Diretérios Centrais dos Estudantes e Atléticas, para desenvolver
projetos voltados para a comunidade, desenvolver espacos, além de
promover atividades culturais, de esporte e de lazer.

13. Fortalecer acbes de
combate ao assédio nos
seus diversos tipos.

Promover realizacdo de campanhas e/ou eventos em consonancia
com os Orgdos representativos das trés categorias (discente,
docente e técnico) para divulgacdo das informacgdes sobre todos os
tipos de assédio, a fim de que a comunidade académica esteja
ciente desse tipo de conduta, de como agir diante dela e das suas
possiveis consequéncias nas esferas administrativas da Instituicao,
bem como nas esferas civel e criminal. Dessa forma, estarda sendo
possibilitada a criacdo de uma rede de resisténcia e solidariedade
na Universidade com vistas ao combate e prevencao dos assédios.
Constituir em cada campus uma equipe multidisciplinar, formada por
psicélogos, pedagogos, assistentes sociais e advogados com o
intuito de dar apoio psicossocial e auxiliar a comunidade académica
guanto aos principais assédios ocorridos no ambito e fora da
Universidade.

14. Criar o Servico de
Assisténcia  Estudantil -
SAE, em cada campus,
como espacgo de escuta, de
orientac@es e
encaminhamentos das

demandas estudantis.

Esta agdo ja esta sendo implementada pela Prae em parceria com
0s campi, por meio da Comissdo de Assuntos Estudantis — CAE,
gue foi instituida no ano de 2019, e vigente até o presente ano por
meio da Portaria n® 440/2021.

PROPOSICOES FINAIS:

Apéds este estudo, a Comissado, que atuou na Proposi¢cdo 10: Implantar e implementar politicas
estudantis de Melhoria da Qualidade de Vida, apresenta os encaminhamentos para continuidade na

Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis:

1. Constituir em cada campus uma equipe multidisciplinar, composta por psicélogos, pedagogos e
assistentes sociais a fim de atender as necessidades voltadas aos transtornos psicolégicos sofridos pela
comunidade académica no dmbito e fora da Universidade.

2. Organizar eventos com o proposito de intensificar a interacdo entre académicos, Docentes e

PTES valorizando a arte e cultura.

3. Desenvolver parceria com Empresas Junior, Centros Académicos, Diretorios Centrais dos
Estudantes e Atléticas, para desenvolver projetos voltados para a comunidade, desenvolver espacos,
além de promover atividades culturais, de esporte e de lazer.

Encaminhamos anexos a este Relatorio:

1. Portarias emitidas pelo CONSUNI.

Sendo este o Relatério de Trabalho desta Comiss&o Especial.
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