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TERMO DE CONCESSÃO E ACEITAÇÃO DE AFASTAMENTO REMUNERADO PARA A REALIZAÇÃO DE CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU, QUE ENTRE SI FIRMAM A UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO E O SERVIDOR NA FORMA ABAIXO.

Cláusula 1ª
Pelo presente termo, o Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso concede o afastamento integral remunerado ao servidor _____________________________________, pelo período de ______/______/_____ a ______/_______/______ para realizar Curso de Pós-Graduação _____________________________________ (mestrado/doutorado) na área de _______________________, na Instituição de Ensino Superior _________________________, 

sob as cláusulas e condições presentes, conforme dispositivo da Resolução n° 065/2011-CONEPE e suas alterações posteriores.
Cláusula 2ª
A presente concessão é feita pelo prazo de ________ (dezoito/trinta e seis) meses para a realização do Curso indicado no artigo anterior.

Cláusula 3ª:

a) O Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso, a juízo, poderá a qualquer tempo, cancelar o afastamento sem direito a quaisquer reclamações judiciais ou extrajudiciais, caso o interessado cometa as faltas elencadas no Art. 30 da Resolução n° 065/2011-CONEPE, durante a realização da sua qualificação profissional.

b) Em caso de cancelamento do afastamento o servidor deverá retornar imediatamente as suas funções na Unemat.

Cláusula 4ª
O Interessado se obriga a:

a) Remeter relatórios semestrais de suas atividades à Comissão Permanente de Acompanhamento da Qualificação Funcional Administrativa da Universidade do Estado de Mato Grosso; 

b) Reassumir no primeiro dia útil após o término do afastamento, o exercício de suas funções na Universidade do Estado de Mato Grosso.

c) Permanecer na Unemat após a qualificação, por período igual ao do afastamento concedido, ou ressarcir a Universidade os valores correspondentes aos subsídios pagos pela instituição durante a sua qualificação, corrigidos monetariamente. 

d) Comunicar à Comissão Permanente de Acompanhamento da Qualificação Funcional Administrativa as alterações de seu endereço, bem como remeter 03 (três) cópias de qualquer trabalho que publicar no período de afastamento.

e) Encontrando-se no exterior, possuir um seguro que cubra no mínimo, os riscos de vida e saúde para si e para os membros de sua família; providenciar inscrição no seguro social do respectivo país.

Cláusula 5ª
O interessado declara que aceita sem restrições os dispositivos do presente Termo em todas as suas cláusulas e condições, bem como declara aceitar sem restrições a Resolução 065/2011-CONEPE e suas alterações posteriores, referente à política de qualificação dos PTES, comprometendo-se a respeitá-las e cumpri-las.
Para firmeza e validade do que fica estabelecido neste acordo, segue o mesmo assinado pelas partes mencionadas e por duas testemunhas, a tudo presente.

Cáceres-MT, _____ de _______________________ de ___________

___________________________________               ___________________________________

Assinatura do Servidor                                                     Assinatura do Reitor da UNEMAT         

Testemunhas:

___________________________________                ___________________________________

                     (por extenso)                               

 (por extenso)






